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I. Misiune:

Programul de studii de licentd 1n Administratie Publicd are misiunea didacticd si de cercetare
stiintifica de a pregati specialisti in domeniul administratiei publice: functionari de stat, functionari
publici, consilieri si consultanti in domeniul administrativ, inspectori si referenti de specialitate.
Misiunea pregatirii studentilor prin Programul de licentd in Administratie Publica constd in acumularea
cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor necesare pentru a echipa expertii si specialistii din administratia
publica cu un set adecvat de cunostinte, armonizate corespunzdtor cu realititile guvernamentale,
problematica administratiei publice si relatille cu mediul, astfel Tncat sa permitd integrarea socio-
stiintifica. Atuul programelor universitare din stiintele administrative este acela ca absolventii acestora sa
fie capabili sa relationeze cu domeniile stiintei administratiei si politicilor publice In situatii concrete,
astfel incat cunostintele stiintifice specifice domeniului sd sprijine actorii administrativi si politici in
conceperea si realizarea unor strategii publice bine fundamentate.

I1. Obiective:

e Formarea ansamblului de cunostinte, competente si abilitati necesare specialistilor din domeniul
administratiei publice, in conformitate cu cerintele actuale ale pietei fortei de munca;

o Atragerea studentilor in activitatea de cercetare stiintifica prin implicarea in proiecte nationale si
internationale in domeniul administratiei publice si politicilor publice;

o Formarea de specialisti cu studii superioare pentru domeniul administratiei publice, capabili sa
indeplineasca functii de consiliere, consultanta si management 1n institutiile publice;

e Dezvoltarea competentelor de gestionare a politicilor publice, de management al proiectelor si de
implementare a politicilor guvernamentale;

o Pregitirea specialistilor pentru a ocupa functii de inspectori, referenti si consultanti in administratia
publica;

o Satisfacerea cerintelor beneficiarilor prin utilizarea unui proces educational performant, bazat pe
noile tehnologii si metode inovative de guvernare electronica (e-government).

I1I. Cerinte pentru absolvirea ciclului:
e Credite pentru discipline obligatorii si optionale: 180
e Din care credite pentru practica: 6
e Promovarea disciplinei Educatie fizica: 6
e Sustinerea si promovarea lucrarii de licenta: 10

IVV. Competente
1. Promoveaza politici In domeniul ocuparii fortei de munca.



Asigura managementul de proiect.

Gaseste solutii pentru probleme.

Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale.
Verifica veniturile publice.

Verifica cheltuielile publice.

Analizeaza datele referitoare la protectia mediului.
Raporteaza in legatura cu aspectele de mediu.

. Promoveaza constientizarea problemelor legate de mediu.
10. Analizeaza legislatia.

11. Ofera consiliere in ceea ce priveste relatiile publice.
12. Gestioneaza sisteme administrative.

13. Stabileste relatii de colaborare.

14. Utilizeaza achizitiile publice electronice.

15. Evalueaza necesitdtile in materie de achizitii publice.
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16. Dezvolta orientarea catre performantd in administratia publica.

V. Competente transversale:

1. Lucreaza in echipd — Demonstreaza capacitatea de a lucra cu incredere n cadrul unui grup, fiecare

contribuind la succesul colectiv.

2. Creeaza retele — Demonstreaza capacitatea de a construi si mentine relatii eficiente, aliante, contacte

sau parteneriate, si de a face schimb de informatii cu alte persoane.

3. Respecta reglementarile — Respecta normele, reglementarile si orientarile unui anumit domeniu sau

sector si le aplica 1n activitatea sa de zi cu zi.

4. Isi exercitd drepturile si responsabilititile — Cunoaste si face uz de drepturile constitutionale si
juridice, inclusiv obligatia de a respecta legea, de a plati impozite si de a acorda asistentd, precum si

dreptul de a vota, de a fi ales sau de a avea un avocat al apararii in cazul unui proces.

VII. FINALITATI

Absolventii programului de studii universitare de licentd vor putea accesa urmatoarele ocupatii
posibile din grupa de baza - Specialisti in domeniul politicilor administrative (2422), conform

Clasificarii Ocupatiilor din Romania:
e 242201 Consilier administratie publica
o 242202 Expert administratie publica
e 242203 Inspector de specialitate in administratia publica
o 242204 Referent de specialitate in administratia publica
e 242205 Consultant in administratia publica
e 242208 Administrator public

VII1. Durata studiilor

Admiterea se organizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare, precum si cu metodologia proprie
a institutiei, in limita capacitatii de scolarizare stabilite de ARACIS si publicate in Hotararea de

Guvern din anul curent.

IX. Continutul procesului de invatimant

Indicator Nivel ARACIS | LICENTA CIG

1. Durata studiilor la forma de invatdmant IF, IFR sau ID 3ani=6 3ani=6
semestre semestre

2. Durata unui semestru privind activitatea didactica 14 saptamani* 14 saptamani*

3. Numarul de ore activitate didactica pe saptamana 22 -28 ore 22 -25 ore

4. Numarul de ore de activitate organizatd prevazuta in planul 1848 — 2352 1879 ore

de invatamant pentru intregul ciclu al studiilor de licenta ore

5. Numarul total de credite minime obligatorii 180 ECTS 180 ECTS

6. Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

7. Numarul de discipline (obligatorii+optionale) pe semestru 4-7 6-8




programul evaluat si numarul de cadre didactice care predau
la program

8. Durata practicii de specialitate (esalonat o zi/saptamana sau 90 ore 90 ore

compact 3 saptamani in semestrul 1V)

9. Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta (in semestrul minim 2 60 ore

VI) saptamani

10. Numarul de credite alocat pentru practica de specialitate 3 ECTS 3 ECTS

11. Numarul de credite alocat pentru promovarea lucrarii de 10 ECTS 10 ECTS

licenta (in afara celor 180 de credite obligatorii

12. Numarul de credite (peste cele obligatorii) alocat educatiei | Minim 2 ECTS 3/sem ECTS

fizice ca disciplina obligatorie

13. Raportul dintre numarul orelor de curs si numarul celor Raport 1/1, cu 0,84%

aplicative (seminare, laboratoare, proiecte si stagii de practica) 0 abatere calcul prezentat
admisd de + n Anexa 1

20%

14. Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 ore 25 ore

15. Numarul de saptamani pentru sesiunile de examene pe 2-3 sapt. 3 sapt.

semestru

16.Numarul de sdptdmani pentru sesiunile de restante min. 1 sapt. 2 sapt.

17.Numarul maxim de studenti pe serie 150+20% 50

18.Numarul maxim de studenti pe grupa 30 25

21.Raportul maxim dintre numarul de studenti de la 20/1 20/1

*Numarul total de 1879 ore pentru planul de invatamdnt nu include orele aferente disciplinelor

facultative si orelor de educatie fizica

ANALIZA PLANULUI DE INVATAMANT

Ponderea disciplinelor de studiu in functie de categoria formativa

. Pondere | Pondere
Notatie % %
Program
Tip disciplina ARACIS | licenta
CIG
Discipline fundamentale DF
— . 20-3006 | 220
Discipline de domeniu DD 24.48%
Discipline de specialitate din care: DS 55-65% | 1348 ore
62.84%
Discipline complementare DC 5-15% 272 ore
12.68%
Total 100% 2145 ore
100%




Discipline fundamentale/ Discipline de domeniu — 11 discipline

Denumirea disciplinei dl-gfl:?p Categ:discip Codul discip. Nr.our?liséigestr chl;
Credit
Stiinta administratiei DO DD APO111 56 6
Microeconomie DO DD APO112 56 6
Sociologie DO DD APO114 28 5
Macroeconomie DO DD APO121 56 6
Finante publice DO DD APO122 56 6
Drept constitutional DO DD APO123 56 5
Drept administrativ DO DD APO231 56 6
g/llj?)r;ii%ement public/Managementul serviciilor DOA DD APOA234.1/2 56 6
Planificare strategica DO DD APO243 33 3
Etica si deontologia in administratia publica DO DD APO356 28 3
E-government DO DD APO365 44 5
Discipline de specialitate — 31 discipline
din care - proiectul de licenta (2 sapt./50 ore)
Denumirea disciplinei dl-g::?p Categ:discip Codul discip. Nr.ourgéztigwlestr Elc:
Credit

Informatica DO DS APO113 56 6
Dezvoltare durabila si protectia mediului DO DS APO115 56 5
Birotica DO DS APO124 56 4
Relatii publice DO DS APO125 28 4
Introducere in metodologia cercetarii stiintifice DO DS APO126 28 3
Limba straina: engleza I1 DOA DS APO127 28 2
Comunicare in administratia publica DO DS APO232 56 6
Economia si gestiunea sectorului public DO DS APO233 56 5
Baze de date/Bazele programarii DOA DS AP0235.1/2 56 5
Comunicare in limba engleza | DOA DS APO236.1 28 2
Teoria generald a statului si dreptului DFA DS APF237 28 2
Practica DFA DS APF238 60 2
Institutii si politici europene DO DS APO241 44 4
Demografie si statisticd sociala DO DS APO242 44 3
Economia transportului urban/Economie regionala DOA DS APOA244.1/2 22 3
publiceSiseme administatve comparte DoA DS | APOAZ5L2 )| 4 4
Comunicare in limba engleza 11 DOA DS APO247 22 3
Practica de specialitate * DO DS APO248 90 6
Diagnostic economico-financiar DO DS APO352 56 5
xl?)r]lfcg;memul resurselor umane in administratia DO DS APO353 56 6
Contabilitatea institutiilor publice/Achizitii publice DOA DS APOA354.1/2 56 5
Audit intern DO DS APO355 56 5
Dezvoltare durabila integrata DFA DS APFA357 28 3
Dreptul muncii §i securitatii sociale DFA DS APFA358 28 4
Etica si integritate academica DO DS APO361 22 3
Fundamentele calitatii in sectorul public/Teoria DOA DS APOA362.1/2 44 3

sondajelor in administratia publica




Comportament organizational/Leadership 1n sectorul

. DOA DS APOA363.1/2 44 3
public
Managementul proiectelor DO DS APO364 44 4
Practica de specialitate DO DS APO367 40 4
Practica pentru elaborarea lucrarii de licenta DO DS APO368 50 4
Doctrine economice DFA DS APFA369 22 3
Discipline complementare — 8 discipline
. Nr.
Denumirea disciplinei .T'P Categ.discip. C.Od.UI Nr.ore/semestru pct.
discip. discip. Total .
Credit
Limba straina:engleza I DOA DC APO116 28 2
Educatie fizica I DO DC APO117 28 3
Educatie fizica IT DO DC APO128 28 3
Marketing public DO DC APO246 44 4
Stiinte politice DFA DC APF249 22 3
Elemente de urbanism DFA DC APF2410 22 3
Politici publice europene DO DC APO351 56
Drept European DO DC APO366 44 4
Ponderea orelor de activitate didactica dupa optionalitatea disciplinelor
Numar
Tip disciplina Total ore % puncte
ECTS
Discipline obligatorii - 70-80% 1507 70% 142
Discipline optionale - 20-30% 428 20% 38
Discipline facultative - suplimentar acestei structuri 210 10% 0
Total - 100% +DF 2145 100% 180
Recapitulatia pe categorii de discipline: Numair puncte
ECTS
Discipline obligatorii 142 + 6 CS
Discipline obligatorii la alegere 38
Total puncte credit 180+6 CS
Discipline facultative 4




Discipline obligatorii — 32 discipline

Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. ((j:i(s)gilpj)l.
Stiinta administratiei DO DD APO111
Microeconomie DO DD APO112
Informatica DO DS APO113
Sociologie DO DD APO114
Dezvoltare durabila si protectia mediului DO DS APO115
Educatie fizica I DO DC APO117
Macroeconomie DO DD APO121
Finante publice DO DD APO122
Drept constitutional DO DD APO123
Birotica DO DS APO124
Relatii publice DO DS APO125
Introducere in metodologia cercetarii stiintifice DO DS APO126
Educatie fizica I DO DC APO128
Drept administrativ DO DD APO231
Comunicare in administratia publica DO DS APO232
Economia si gestiunea sectorului public DO DS APO233
Institutii si politici europene DO DS APO241
Demografie si statistica sociala DO DS APO242
Planificare strategica DO DD APO243
Marketing public DO DC APO246
Practica de specialitate * DO DS APO248
Politici publice europene DO DC APO351
Diagnostic economico-financiar DO DS APO352
Managementul resurselor umane in administratia publica DO DS APO353
Audit intern DO DS APO355
Etica si deontologia in administratia publica DO DD APO356
Etica si integritate academica DO DS APO361
Managementul proiectelor DO DS APO364
E-government DO DD APO365
Drept European DO DC APO366
Practica de specialitate DO DS APO367
Practica pentru elaborarea lucrarii de licenta DO DS APO368
Discipline optionale (la alegere) — 11 discipline

Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. | Codul discip.
Limba straina:engleza I DOA DC APO116
Limba straina: engleza I1 DOA DS APO127
Management public/Managementul serviciilor publice DOA DD APOA234.1/2
Baze de date/Bazele programarii DOA DS AP0235.1/2
Comunicare in limba engleza I DOA DS APO236.1
Economia transportului urban/Economie regionala DOA DS APOA244.1/2
ggrl::;i;iastie metode ale adoptarii deciziei publice/Sisteme administrative DOA DS APOA245.1/2
Comunicare in limba engleza 11 DOA DS APO247




Contabilitatea institutiilor publice/Achizitii publice DOA DS APOA354.1/2

Fundamentele calitatii in sectorul public/Teoria sondajelor in administratia

. DOA DS APOA362.1/2
publica
Comportament organizational/Leadership in sectorul public DOA DS APOA363.1/2
Discipline facultative — 7 discipline
Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. é:.Od.UI
iscip.
Teoria generald a statului si dreptului DFA DS APF237
Practica DFA DS APF238
Stiinte politice DFA DC APF249
Elemente de urbanism DFA DC APF2410
Dezvoltare durabila integrata DFA DS APFA357
Dreptul muncii si securitatii sociale DFA DS APFA358
Doctrine economice DFA DS APFA369

EXAMENUL DE LICENTA

Conditiile de sustinere a examenului de licentd sunt cuprinse in Regulamentul privind organizarea si
desfsurarea examenului de licenta.

Examenul de licenta consta in doua probe:

e Probal:EVALUAREA CUNOSTINTELOR GENERALE SI DE SPECIALITATE

e Proba2: PREZENTAREA SI SUSTINEREA LUCRARII DE LICENTA

Examenul de licentd se considera finalizat dacd cele doud probe componente sunt sustinute si
promovate in aceeasi sesiune.

Media minima de promovare a examenului de licenta trebuie sa fie minim 6.

Dupa promovarea examenului de licenta se alocd 10 credite ECTS suplimentare la diploma.



Raport Numir ore curs / Activitati aplicative

ANEXA1

Nr.ore/seme

AN- Denumirea (;I_'Ip_ Categ.dis Codul Nr.ore/sem Nr.ore/sem stru Nr.ore/sem Nr.ore/sem | Nr. pct.
L Iscl . L. estru estru .
SEM disciplinei cip. discip. estru curs - laborator/pr . estru Total Credit
p. seminar oiect practica
Atsy | Stima DO DD APO111 28 28 56 6
administratiei
AlS1 | Microeconomie DO DD APO112 28 28 56 6
A1S1 | Informatica DO DS APO113 28 28 56 6
A1S1 | Sociologie DO DD APO114 28 28 5
Dezvoltare
A1S1 | durabila si DO DS APO115 28 28 56 5
protectia mediului
Alsy | Limba Do DC APO116 28 28 2
straina:engleza | A
A1S1 | Educatie fizica I DO DC APO117 28 28 3
AlS2 | Macroeconomie DO DD APO121 28 28 56 6
AlS2 | Finante publice DO DD APO122 28 28 56 6
Als2 | Drept DO DD APO123 28 28 56 5
constitutional
A1S2 | Birotica DO DS APO124 28 28 56 4
Al1S2 | Relatii publice DO DS APO125 28 28 4
Introducere in
A1s2 | metodologia DO DS APO126 28 28 3
cercetaril
stiintifice
Als2 | Limba straind: Do DS APO127 28 28 2
engleza 11 A
A1S2 | Educatie fizica Il DO DC APO128 28 28 3
A2s3 | Dreet DO DD APO231 28 28 56 6
administrativ
Comunicare Th
A2S3 | administratia DO DS APO232 28 28 56 6
publica
Economia si
A2S3 | gestiunea DO DS APO233 28 28 56 5
sectorului public
Management
public/Manageme DO APOA23
A2S3 ntul serviciilor A Db 4.1/2 28 28 56 6
publice
Baze de
A253 | date/Bazele " ps | APDZS 28 28 56 5
programarii
Comunicare n DO APO236.
A2S3 limba engleza I A DS 1 28 28 2
A2s4 | Institutii sipolitici | ry DS APO241 22 22 44 4
europene
A2s4 | Demografiesi DO DS AP0242 22 22 44 3
statisticd sociala
A2sa | Planificare DO DD | APO243 22 11 33 3
strategicd
Economia
transportului DO APOA24
A284 urban/Economie A DS 4.1/2 22 22 3
regionala
Tehnici si metode
ale adoptarii
deciziei DO APOA24
A284 publice/Sisteme A DS 5.1/2 22 22 a4 4
administrative
comparate
A2S4 | Marketing public DO DC APO246 22 22 44 4
Comunicare n DO
A2S4 Jimba engleza 11 A DS APO247 22 22 3
A2ss | Practicade DO DS AP0248 90 90 6
specialitate
Politici publice
A3S5 europene DO DC APO351 28 28 56 6
Diagnostic
A3S5 | economico- DO DS APO352 28 28 56 5

financiar




Managementul
A3ss | resurselorumane |y DS APO353 28 28 56 6
in administratia
publica
Contabilitatea
institutiilor DO APOA35
A3SS | ublice/Achiziti | A DS 4102 28 28 56 5
publice
A3S6 | Auditintern DO DS APO355 28 28 56 5
Etica si
Asss | deontologia in DO DD APO356 28 28 3
administratia
publica
Etica si integritate
A3S6 . DO DS APO361 22 22 3
academica
Fundamentele
calitatii in sectorul
public/Teoria DO APOA36
A3S6 sondajelor in A DS 2.1/2 22 22 a4 3
administratia
publica
Comportament
organizational/Lea | DO APOA36
A3S6 dership n sectorul A DS 3.172 22 22 a4 3
public
Managementul
A3S6 proiectelor DO DS APO364 22 22 44 4
A3S6 | E-government DO DD APO365 22 22 44 5
A3S6 | Drept European DO DC APO366 22 22 44 4
A3se | Practicade po | DS | APO367 40 40 4
specialitate
Practica pentru
A3S6 | elaborarea lucrarii DO DS APO368 50 50 4
de licenta
TOTAL 852 763 134 130 1879 180
*Volumul de ore alocat disciplinei Educatie fizica nu este inclus in volumul total de ore, punctele de credit aferente fiind excedentare
numarului total de 180.
Numarul de ore de curs
* Volumul de ore alocat disciplinei Educatie fizica nu este inclus in volumul total de ore, punctele de credit
aferente fiind excedentare numirului total de 180 852

Activitati aplicative

1027=763+134+130

TOTAL

1879

Raport Numar ore curs / Activitati aplicative = 1.21




ANEXA 2

Numarul total de examinari, din care examene, verificari, colocvii, pe semestre si ani de studiu

Anul de studiu I, Semestrul |

Tip Categ. | Codul Forma de

S discip. discip. | discip. verificare

Denumirea disciplinei
Microeconomie DO DF CIGO111 E
Matematici cu aplicatii in economie DO DF CIGO112 E
Introducere in contabilitate DO DD CIGO113 E
Management DO DF CiGO114 E
Informatica DO DF CIGO115 E
Sociologie DO DF CIGO116 E
Limba straind:engleza | CIGOA117.1

DOA DC C
Limba straina: franceza [ CIGOA117.2
Educatie fizica I DO DC ClGO0118 \Y
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 6E, 1C, 1V
Examen 6
Colocviu 1
Verificare 1
Anul de studiu I, Semestrul 11

Tip Categ. | Codul
Denumirea disciplinei discip. disclp | disclp \lj;’ri:‘ri]?a?z
Macroeconomie DO DF CIGO121 E
Statistica economica DO DF CIG0O122 E
Econometrie DO DF CIG0O123 E
Finante DO DF CIG0O124 E
Dreptul afacerilor DO DF CIGO125 E
Informatica DO DF CIGO126 E
Limba straina:engleza II CIGOA127.1

DOA DC C
Limba straina: franceza II CIGOA127.2
Educatie fizica II DO DC ClG0128 \Y
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 6E, 1C,1V
Examen 6
Colocviu 1
Verificare 1
Examen Anul de studiu | 12
Colocviu Anul de studiu | 2
Verificare Anul de studiu | 2




Anul de studiu 11, Semestrul 111

Tip Categ. | Codul
Denumirea disciplinei disclp. discip | discip. \Ij::i??:a?:
Contabilitate financiara conform IFRS DO DD CIG0231
Contabilitate manageriala DO DD CIG0232
Piete financiare DO DD CIG0233
Audit intern CIGOA234.1
Control financiar poA bb CIGOA234.2 :
Baze de date DO DD CIG0235
Economie europeand DO DF CIG0236
Comunicare 1n limba engleza | CIGOA237.1
Comunicare in limba franceza I DoA be CIGOA237.2 c
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OBLIGATORII 6E. 1C
OPTIONALE '
DISCIPLINE FACULTATIVE
Ecologie si protectia mediului DF DC CIGF238 V
Practica DF DC CIGF239 C
Examen 6
Colocviu 2
Verificare 1
Anul de studiu 11, Semestrul IV

Tip Categ. | Codul Forma
Denumirea disciplinei discip. discip discip. de verificare
Contabilitate financiard conform reglementarilor europene DO DD CIGO241
Managementul proiectelor DO DD C1G0242
Gestiune financiara CIGOA243.1
Finanante internationale poA bb CIGOA243.2 :
Marketing DO DF CIG0244 E
Dezvoltarea site-urilor Web CIGOA245.1
ggg?ﬁrl,zgﬁ pentru dezvoltarea aplicatiilor informatice de DOA DD CIGOA245.2 E
Comunicare in limba engleza 11 CIGOA246.1
Comunicare in limba franceza I1 DOA be CIGOA246.2 ¢
Practica de specialitate (3 sapt. / 90 ore) DO DD CIG0247 C
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OBLIGATORII 5E 2C
OPTIONALE '
Examen 5
Colocviu 2
Verificare 0
Examen Anul de studiu 11 11
Colocviu Anul de studiu 11 4
Verificare Anul de studiu Il 1
Anul de studiu 111, Semestrul V

Tip Categ. | Codul
Denumirea disciplinei discip. discip. | discip. Forma de

verificare




Analiza economico-financiara DO DD CIGO351 E
Contabilitatea institutiilor publice DO DD CIGO352 E
Politici si optiuni contabile DO DD CIGO353 E
Audit financiar DO DD CIGO354 E
Managementul afacerilor CIGOA355.1
DOA DD E
Managementul resurselor umane CIGOA355.2
Sisteme informatice de gestiune DO DD CIGO356 E
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OBLIGATORII 6E
OPTIONALE
DISCIPLINEI FACULTATIVE
Doctrine economice DF DC CIGF357 \Y
Politologie DF DC CIGF358 Vv
Examen 6
Colocviu 0
Verificare 2
Anul de studiu 111, Semestrul VI
Tip Categ. | Codul
Denumirea disciplinei discip. discip. | discip. \':é)r?fTi]?aciz
Analiza economico-financiara DO DD CIGO361 E
Control intern CIGOA362.1
- - - DOA DD E
Evaluarea intreprinderii CIGOA362.2
Sisteme si raportari financiare CIGOA363.1
-~ DOA DD E
Contabilitate aprofundata CIGOA363.2
Business inteligence DO DD CIGO364 E
Drept european DO DD CIGO365 E
Pregatire lucrare de licenta *(2 sdpt./60 ore) DO DD CIGO366 Cc
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OBLIGATORII 5E1C
OPTIONALE '
Examen 5
Colocviu 1
Verificare 0
Examen Anul de studiu 111 11
Colocviu Anul de studiu Il 1
Verificare Anul de studiu 11l 2
Examen - Total Ciclu Universitar 34
Colocviu - Total Ciclu Universitar 7
Verificare - Total Ciclu Universitar 5

Decan

Conf.univ.dr. Radu Brindusa Mihaela




