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I. Misiune: 
 Programul de studii de licență în Administrație Publică are misiunea didactică și de cercetare 

științifică de a pregăti specialiști în domeniul administrației publice: funcționari de stat, funcționari 

publici, consilieri și consultanți în domeniul administrativ, inspectori și referenți de specialitate. 

Misiunea pregătirii studenților prin Programul de licență în Administrație Publică constă în acumularea 

cunoștințelor, abilităților și deprinderilor necesare pentru a echipa experții și specialiștii din administrația 

publică cu un set adecvat de cunoștințe, armonizate corespunzător cu realitățile guvernamentale, 

problematica administrației publice și relațiile cu mediul, astfel încât să permită integrarea socio-

științifică. Atuul programelor universitare din științele administrative este acela că absolvenții acestora să 

fie capabili să relaționeze cu domeniile științei administrației și politicilor publice în situații concrete, 

astfel încât cunoștințele științifice specifice domeniului să sprijine actorii administrativi și politici în 

conceperea și realizarea unor strategii publice bine fundamentate. 

 

II. Obiective: 
 Formarea ansamblului de cunoștințe, competențe și abilități necesare specialiștilor din domeniul 

administrației publice, în conformitate cu cerințele actuale ale pieței forței de muncă; 

 Atragerea studenților în activitatea de cercetare științifică prin implicarea în proiecte naționale și 

internaționale în domeniul administrației publice și politicilor publice; 

 Formarea de specialiști cu studii superioare pentru domeniul administrației publice, capabili să 

îndeplinească funcții de consiliere, consultanță și management în instituțiile publice; 

 Dezvoltarea competențelor de gestionare a politicilor publice, de management al proiectelor și de 

implementare a politicilor guvernamentale; 

 Pregătirea specialiștilor pentru a ocupa funcții de inspectori, referenți și consultanți în administrația 

publică; 

 Satisfacerea cerințelor beneficiarilor prin utilizarea unui proces educațional performant, bazat pe 

noile tehnologii și metode inovative de guvernare electronică (e-government). 

 

III. Cerințe pentru absolvirea ciclului: 
 Credite pentru discipline obligatorii și opționale: 180 

 Din care credite pentru practică: 6 

 Promovarea disciplinei Educație fizică: 6 

 Susținerea și promovarea lucrării de licență: 10 

 

 

IV. Competențe 
1. Promovează politici în domeniul ocupării forței de muncă. 



2. Asigură managementul de proiect. 

3. Găsește soluții pentru probleme. 

4. Gestionează implementarea politicii guvernamentale. 

5. Verifică veniturile publice. 

6. Verifică cheltuielile publice. 

7. Analizează datele referitoare la protecția mediului. 

8. Raportează în legătură cu aspectele de mediu. 

9. Promovează conștientizarea problemelor legate de mediu. 

10. Analizează legislația. 

11. Oferă consiliere în ceea ce privește relațiile publice. 

12. Gestionează sisteme administrative. 

13. Stabilește relații de colaborare. 

14. Utilizează achizițiile publice electronice. 

15. Evaluează necesitățile în materie de achiziții publice. 

16. Dezvoltă orientarea către performanță în administrația publică. 

 

V. Competențe transversale: 

1. Lucrează în echipă – Demonstrează capacitatea de a lucra cu încredere în cadrul unui grup, fiecare 

contribuind la succesul colectiv. 

2. Creează rețele – Demonstrează capacitatea de a construi și menține relații eficiente, alianțe, contacte 

sau parteneriate, și de a face schimb de informații cu alte persoane. 

3. Respectă reglementările – Respectă normele, reglementările și orientările unui anumit domeniu sau 

sector și le aplică în activitatea sa de zi cu zi. 

4. Își exercită drepturile și responsabilitățile – Cunoaște și face uz de drepturile constituționale și 

juridice, inclusiv obligația de a respecta legea, de a plăti impozite și de a acorda asistență, precum și 

dreptul de a vota, de a fi ales sau de a avea un avocat al apărării în cazul unui proces. 

 

VII. FINALITĂȚI 
Absolvenții programului de studii universitare de licență vor putea accesa următoarele ocupații 

posibile din grupa de bază - Specialiști în domeniul politicilor administrative (2422), conform 

Clasificării Ocupațiilor din România: 

 242201 Consilier administrație publică 

 242202 Expert administrație publică 

 242203 Inspector de specialitate în administrația publică 

 242204 Referent de specialitate în administrația publică 

 242205 Consultant în administrația publică 

 242208 Administrator public 

 

VIII. Durata studiilor 
Admiterea se organizează în conformitate cu legislația în vigoare, precum și cu metodologia proprie 

a instituției, în limita capacității de școlarizare stabilite de ARACIS și publicate în Hotărârea de 

Guvern din anul curent. 

 

IX. Conținutul procesului de învățământ   

Indicator Nivel ARACIS LICENTA CIG 

1. Durata studiilor la forma de învățământ IF, IFR sau ID  3 ani = 6 

semestre 

3 ani = 6 

semestre 

2. Durata unui semestru privind activitatea didactică  14 săptămâni* 14 săptămâni* 

3. Numărul de ore activitate didactică pe săptămână  22 -28 ore 22 -25 ore 

4. Numărul de ore de activitate organizată prevăzută în planul 

de invatamant pentru intregul ciclu al studiilor de licenta 

1848 – 2352 

ore 

1879 ore 

5. Numărul total de credite minime obligatorii  180 ECTS 180 ECTS 

6. Numărul de credite obligatorii pe semestru  30 ECTS 30 ECTS 

7. Numarul de discipline (obligatorii+optionale) pe semestru 4-7 6-8 



8. Durata practicii de specialitate (esalonat o zi/saptamana sau 

compact 3 saptamani in semestrul IV)  

90 ore 90 ore 

9. Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta (in semestrul 

VI) 

minim 2 

saptamani 

60 ore 

10. Numărul  de credite alocat pentru practica de specialitate  3 ECTS 3 ECTS 

11. Numărul de credite alocat pentru promovarea lucrării de 

licență (in afara celor 180 de credite obligatorii 

10 ECTS 10 ECTS 

12. Numărul de credite (peste cele obligatorii) alocat educației 

fizice ca disciplină obligatorie   

Minim 2 ECTS 3/sem ECTS 

13. Raportul dintre numărul orelor de curs și numărul celor 

aplicative (seminare, laboratoare, proiecte si stagii de practică) 

Raport 1/1, cu 

o abatere 

admisă de ± 

20% 

0,84% 

calcul prezentat 

în Anexa 1  

14. Echivalența în ore a unui credit ECTS  25 ore 25 ore 

15. Numărul de săptămâni pentru sesiunile de examene pe 

semestru  

2-3 săpt. 3 săpt. 

16.Numărul de săptămâni pentru sesiunile de restanțe  min. 1 săpt. 2 săpt. 

17.Numărul maxim de studenți pe serie  150+20% 50 

18.Numărul maxim de studenți pe grupă 30 25 

21.Raportul maxim dintre numărul de studenți de la 

programul evaluat și numărul de cadre didactice care predau 

la program 

20/1 20/1 

*Numărul total de 1879 ore pentru planul de învățământ nu include orele aferente disciplinelor 

facultative și orelor de educație fizică 

 

ANALIZA PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

 

 

Ponderea disciplinelor de studiu în funcție de categoria formativa 

  Notatie 
Pondere 

% 

Pondere 

% 

Tip disciplină   ARACIS 

Program 

licenta 

CIG 

Discipline fundamentale DF 

20-30% 

  

    525 ore 

Discipline de domeniu  DD 24.48% 

      

Discipline de specialitate din care: DS 55-65% 1348 ore 

     62.84% 

Discipline complementare DC 5-15% 272 ore 

      12.68% 

Total   100% 2145 ore 

      100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Discipline fundamentale/ Discipline de domeniu – 11 discipline 

Denumirea disciplinei 
Tip 

discip. 

Categ.discip

. 
Codul discip. 

Nr.ore/semestr

u Total 

Nr. 

pct. 

Credit 

Ştiinţa administraţiei DO DD APO111 56 6 

Microeconomie DO DD APO112 56 6 

Sociologie DO DD APO114 28 5 

Macroeconomie DO DD APO121 56 6 

Finanţe publice DO DD APO122 56 6 

Drept constituţional DO DD APO123 56 5 

Drept administrativ  DO DD APO231 56 6 
Management public/Managementul serviciilor 

publice 
DOA DD APOA234.1/2 56 6 

Planificare strategică DO DD APO243 33 3 

Etica şi deontologia in administrația publică DO DD APO356 28 3 

E-government DO DD APO365 44 5 

 

 

Discipline de specialitate – 31 discipline 
          din care - proiectul de licenta (2 săpt./50 ore) 

Denumirea disciplinei 
Tip 

discip. 

Categ.discip

. 
Codul discip. 

Nr.ore/semestr

u Total 

Nr. 

pct. 

Credit 

Informatică DO DS APO113 56 6 

Dezvoltare durabilă şi protecţia mediului DO DS APO115 56 5 

Birotică DO DS APO124 56 4 

Relaţii publice DO DS APO125 28 4 

Introducere în metodologia cercetării ştiinţifice DO DS APO126 28 3 

Limba straină: engleză II DOA DS APO127 28 2 

Comunicare în administraţia publică DO DS APO232 56 6 

Economia și gestiunea sectorului public  DO DS APO233 56 5 

Baze de date/Bazele programării DOA DS APO235.1/2 56 5 

Comunicare în limba engleză I DOA DS APO236.1 28 2 

Teoria generală a statului şi dreptului DFA DS APF237 28 2  

Practica DFA DS APF238 60  2 

Instituţii şi politici europene DO DS APO241 44 4 

Demografie şi statistică socială  DO DS APO242 44 3 

Economia transportului urban/Economie regională DOA DS APOA244.1/2 22 3 

Tehnici şi metode ale adoptării deciziei 

publice/Sisteme administrative comparate 
DOA DS APOA245.1/2 44 4 

Comunicare în limba engleză II DOA DS APO247 22 3 

Practica de specialitate *  DO DS APO248 90 6 

Diagnostic economico-financiar  DO DS APO352 56 5 
Managementul resurselor umane în administraţia 

publică 
DO DS APO353 56 6 

Contabilitatea instituţiilor publice/Achiziţii publice DOA DS APOA354.1/2 56 5 

Audit intern  DO DS APO355 56 5 

Dezvoltare durabilă integrată DFA DS APFA357 28  3 

Dreptul muncii şi securităţii sociale DFA DS APFA358 28  4 

Etica şi integritate academică  DO DS APO361 22 3 
Fundamentele calităţii în sectorul public/Teoria 

sondajelor în administraţia publică 
DOA DS APOA362.1/2 44 3 



Comportament organizaţional/Leadership în sectorul 

public 
DOA DS APOA363.1/2 44 3 

Managementul proiectelor  DO DS APO364 44 4 

Practica de specialitate DO DS APO367 40 4 

Practică pentru elaborarea lucrării de licenţă  DO DS APO368 50 4 

Doctrine economice DFA DS APFA369 22 3  

 

 

Discipline complementare – 8 discipline 

Denumirea disciplinei 
Tip 

discip. 
Categ.discip. 

Codul 

discip. 

Nr.ore/semestru 

Total 

Nr. 

pct. 

Credit 

Limba straină:engleză I DOA DC APO116 28 2 

Educaţie fizică I DO DC APO117 28 3  

Educaţie fizică II DO DC APO128 28  3 

Marketing public DO DC APO246 44 4 

Ştiinţe politice DFA DC APF249 22 3  

Elemente de urbanism DFA DC APF2410 22 3  

Politici publice europene DO DC APO351 56 6 

Drept European DO DC APO366 44 4 

 

 

Ponderea orelor de activitate didactica dupa optionalitatea disciplinelor 

 

Tip disciplină Total ore % 

Număr 

puncte  

ECTS 

Discipline obligatorii - 70-80% 1507 70% 142 

Discipline opţionale - 20-30% 428 20% 38 

Discipline facultative - suplimentar acestei structuri  210 10% 0 

Total - 100% +DF  2145 100% 180 

 

 

 

 

Recapitulaţia pe categorii de discipline: Număr puncte  

ECTS 

Discipline obligatorii 142 + 6 CS 

Discipline obligatorii la alegere 38 

Total puncte credit 180+6 CS 

Discipline facultative 4 

 



Discipline obligatorii – 32 discipline 

Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. 
Codul 

discip. 

Ştiinţa administraţiei DO DD APO111 

Microeconomie DO DD APO112 

Informatică DO DS APO113 

Sociologie DO DD APO114 

Dezvoltare durabilă şi protecţia mediului DO DS APO115 

Educaţie fizică I DO DC APO117 

Macroeconomie DO DD APO121 

Finanţe publice DO DD APO122 

Drept constituţional DO DD APO123 

Birotică DO DS APO124 

Relaţii publice DO DS APO125 

Introducere în metodologia cercetării ştiinţifice DO DS APO126 

Educaţie fizică II DO DC APO128 

Drept administrativ  DO DD APO231 

Comunicare în administraţia publică DO DS APO232 

Economia și gestiunea sectorului public  DO DS APO233 

Instituţii şi politici europene DO DS APO241 

Demografie şi statistică socială  DO DS APO242 

Planificare strategică DO DD APO243 

Marketing public DO DC APO246 

Practica de specialitate *  DO DS APO248 

Politici publice europene DO DC APO351 

Diagnostic economico-financiar  DO DS APO352 

Managementul resurselor umane în administraţia publică DO DS APO353 

Audit intern  DO DS APO355 

Etica şi deontologia in administrația publică DO DD APO356 

Etica şi integritate academică  DO DS APO361 

Managementul proiectelor  DO DS APO364 

E-government DO DD APO365 

Drept European DO DC APO366 

Practica de specialitate DO DS APO367 

Practică pentru elaborarea lucrării de licenţă  DO DS APO368 
 
 

Discipline opționale (la alegere) – 11 discipline 

Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. Codul discip. 

Limba straină:engleză I DOA DC APO116 

Limba straină: engleză II DOA DS APO127 

Management public/Managementul serviciilor publice DOA DD APOA234.1/2 

Baze de date/Bazele programării DOA DS APO235.1/2 

Comunicare în limba engleză I DOA DS APO236.1 

Economia transportului urban/Economie regională DOA DS APOA244.1/2 

Tehnici şi metode ale adoptării deciziei publice/Sisteme administrative 

comparate 
DOA DS APOA245.1/2 

Comunicare în limba engleză II DOA DS APO247 



Contabilitatea instituţiilor publice/Achiziţii publice DOA DS APOA354.1/2 
Fundamentele calităţii în sectorul public/Teoria sondajelor în administraţia 

publică 
DOA DS APOA362.1/2 

Comportament organizaţional/Leadership în sectorul public DOA DS APOA363.1/2 

 

 

Discipline facultative  – 7 discipline  

Denumirea disciplinei Tip discip. Categ.discip. 
Codul 

discip. 

Teoria generală a statului şi dreptului DFA DS APF237 

Practica DFA DS APF238 

Ştiinţe politice DFA DC APF249 

Elemente de urbanism DFA DC APF2410 

Dezvoltare durabilă integrată DFA DS APFA357 

Dreptul muncii şi securităţii sociale DFA DS APFA358 

Doctrine economice DFA DS APFA369 

 

 

EXAMENUL DE LICENŢĂ 

Condiţiile de susţinere a examenului de licenţă sunt cuprinse în Regulamentul privind organizarea şi 

desfşurarea examenului de licenţă. 

Examenul de licenţă constă în două probe: 

 Proba1:EVALUAREA CUNOŞTINŢELOR GENERALE ŞI DE SPECIALITATE 

 Proba 2: PREZENTAREA ȘI SUSŢINEREA LUCRĂRII DE LICENŢĂ 

Examenul de licenţă se consideră finalizat dacă cele două probe componente sunt susţinute şi 

promovate în aceeaşi sesiune. 

 Media minimă de promovare a examenului de licenţă trebuie să fie minim 6. 

 

După promovarea examenului de licenţă se alocă 10 credite ECTS suplimentare la diplomă. 

 



ANEXA 1 

Raport Număr ore curs / Activități aplicative 

AN-

SEM 

Denumirea 

disciplinei 

Tip 

disci

p. 

Categ.dis

cip. 

Codul 

discip. 

Nr.ore/sem

estru curs 

Nr.ore/sem

estru 

seminar 

Nr.ore/seme

stru 

laborator/pr

oiect 

Nr.ore/sem

estru 

practica 

Nr.ore/sem

estru Total 

Nr. pct. 

Credit 

A1S1 
Ştiinţa 

administraţiei 
DO DD APO111 28 28     56 6 

A1S1 Microeconomie DO DD APO112 28 28     56 6 

A1S1 Informatică DO DS APO113 28   28   56 6 

A1S1 Sociologie DO DD APO114 28       28 5 

A1S1 

Dezvoltare 

durabilă şi 

protecţia mediului 

DO DS APO115 28 28     56 5 

A1S1 
Limba 
straină:engleză I 

DO
A 

DC APO116   28     28 2 

A1S1 Educaţie fizică I DO DC APO117   28     28  3 

A1S2 Macroeconomie DO DD APO121 28 28     56 6 

A1S2 Finanţe publice DO DD APO122 28 28     56 6 

A1S2 
Drept 
constituţional 

DO DD APO123 28 28     56 5 

A1S2 Birotică DO DS APO124 28   28   56 4 

A1S2 Relaţii publice DO DS APO125 28       28 4 

A1S2 

Introducere în 

metodologia 

cercetării 
ştiinţifice 

DO DS APO126   28     28 3 

A1S2 
Limba straină: 

engleză II 

DO

A 
DS APO127   28     28 2 

A1S2 Educaţie fizică II DO DC APO128   28     28 3  

A2S3 
Drept 

administrativ  
DO DD APO231 28 28     56 6 

A2S3 

Comunicare în 

administraţia 

publică 

DO DS APO232 28 28     56 6 

A2S3 

Economia și 

gestiunea 
sectorului public  

DO DS APO233 28 28     56 5 

A2S3 

Management 

public/Manageme
ntul serviciilor 

publice 

DO
A 

DD 
APOA23

4.1/2 
28 28     56 6 

A2S3 

Baze de 

date/Bazele 
programării 

DO

A 
DS 

APO235.

1/2 
28   28   56 5 

A2S3 
Comunicare în 

limba engleză I 

DO

A 
DS 

APO236.

1 
  28     28 2 

A2S4 
Instituţii şi politici 
europene 

DO DS APO241 22 22     44 4 

A2S4 
Demografie şi 

statistică socială  
DO DS APO242 22 22     44 3 

A2S4 
Planificare 

strategică 
DO DD APO243 22 11     33 3 

A2S4 

Economia 
transportului 

urban/Economie 

regională 

DO

A 
DS 

APOA24

4.1/2 
22       22 3 

A2S4 

Tehnici şi metode 

ale adoptării 

deciziei 
publice/Sisteme 

administrative 

comparate 

DO
A 

DS 
APOA24

5.1/2 
22 22     44 4 

A2S4 Marketing public DO DC APO246 22 22     44 4 

A2S4 
Comunicare în 
limba engleză II 

DO
A 

DS APO247   22     22 3 

A2S4 
Practica de 

specialitate *  
DO DS APO248       90 90 6 

A3S5 
Politici publice 
europene 

DO DC APO351 28 28     56 6 

A3S5 

Diagnostic 

economico-

financiar  

DO DS APO352 28 28     56 5 



A3S5 

Managementul 

resurselor umane 
în administraţia 

publică 

DO DS APO353 28 28     56 6 

A3S5 

Contabilitatea 

instituţiilor 
publice/Achiziţii 

publice 

DO
A 

DS 
APOA35

4.1/2 
28 28     56 5 

A3S6 Audit intern  DO DS APO355 28 28     56 5 

A3S5 

Etica şi 

deontologia in 

administrația 
publică 

DO DD APO356 28       28 3 

A3S6 
Etica şi integritate 

academică  
DO DS APO361 22       22 3 

A3S6 

Fundamentele 
calităţii în sectorul 

public/Teoria 

sondajelor în 
administraţia 

publică 

DO

A 
DS 

APOA36

2.1/2 
22 22     44 3 

A3S6 

Comportament 

organizaţional/Lea
dership în sectorul 

public 

DO
A 

DS 
APOA36

3.1/2 
22 22     44 3 

A3S6 
Managementul 
proiectelor  

DO DS APO364 22 22     44 4 

A3S6 E-government DO DD APO365 22 22     44 5 

A3S6 Drept European DO DC APO366 22 22     44 4 

A3S6 
Practica de 

specialitate 
DO DS APO367       40 40 4 

A3S6 

Practică pentru 

elaborarea lucrării 
de licenţă  

DO DS APO368     50   50 4 

TOTAL 852 763 134 130 1879 180 
*Volumul de ore alocat disciplinei Educaţie fizică nu este inclus în volumul total de ore, punctele de credit aferente fiind excedentare 

numărului total de 180. 
 

 

Numărul de ore de curs  
* Volumul de ore alocat disciplinei Educaţie fizică nu este inclus în volumul total de ore, punctele de credit 

aferente fiind excedentare numărului total de 180 852 

Activități aplicative  1027=763+134+130 

TOTAL 1879 

 

Raport Număr ore curs / Activități aplicative = 1.21 

 



ANEXA 2 
 

Numărul total de examinări, din care examene, verificări, colocvii, pe semestre și ani de studiu 

 

Anul de studiu I, Semestrul I     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  Forma de 

verificare discip. discip. discip. 

      

        

Microeconomie DO DF CIGO111 E 

Matematici cu aplicaţii în economie DO DF CIGO112 E 

Introducere în contabilitate DO DD CIGO113 E 

Management  DO DF CIGO114 E 

Informatică DO DF CIGO115 E 

Sociologie DO DF CIGO116 E 

Limba straină:engleză I 

DOA DC 

CIGOA117.1 

C 

Limba straină: franceză I CIGOA117.2 

Educaţie fizică I DO DC CIGO118 V 

TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII       6E, 1C, 1V 

Examen 6    

Colocviu 1    

Verificare 1    

     

Anul de studiu I, Semestrul II     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  

Forma de 

verificare 
discip. discip discip. 

      

      

Macroeconomie DO DF CIGO121 E 

Statistică economică DO DF CIGO122 E 

Econometrie DO DF CIGO123 E 

Finanţe  DO DF CIGO124 E 

Dreptul afacerilor DO DF CIGO125 E 

Informatică DO DF CIGO126 E 

Limba straină:engleză II 

DOA DC 

CIGOA127.1 

C 

Limba straină: franceză II CIGOA127.2 

Educaţie fizică  II DO DC CIGO128 V 

TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII        6E, 1C,1V 

Examen 6    

Colocviu 1    

Verificare 1    

     

Examen Anul de studiu I 12    

Colocviu  Anul de studiu I 2    

Verificare  Anul de studiu I 2    

     



Anul de studiu II, Semestrul III     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  

Forma de 

verificare 
discip. discip discip. 

      

      

Contabilitate financiară conform IFRS DO DD CIGO231 E 

Contabilitate managerială DO DD CIGO232 E 

Pieţe financiare DO DD CIGO233 E 

Audit intern 
DOA DD 

CIGOA234.1 
E 

Control financiar CIGOA234.2 

Baze de date DO DD CIGO235 E 

Economie europeană DO DF CIGO236 E 

Comunicare în limba engleză I  
DOA DC 

CIGOA237.1 
C 

Comunicare în limba franceză I  CIGOA237.2 

TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII  ŞI OBLIGATORII 

OPŢIONALE 
      6E, 1C 

DISCIPLINE FACULTATIVE         

Ecologie şi protecţia mediului DF DC CIGF238 V 

Practică DF DC CIGF239 C 

Examen 6    

Colocviu 2    

Verificare 1    

     

Anul de studiu II, Semestrul IV     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  Forma  

discip. discip discip. de verificare 

        

Contabilitate financiară conform reglementărilor europene DO DD CIGO241 E 

Managementul proiectelor DO DD CIGO242 E 

Gestiune financiară  
DOA DD 

CIGOA243.1 
E 

Finananţe internaţionale CIGOA243.2 

Marketing  DO DF CIGO244 E 

Dezvoltarea site-urilor Web 

DOA DD 

CIGOA245.1 

E Tehnologii pentru dezvoltarea aplicaţiilor informatice de 

gestiune 
CIGOA245.2 

Comunicare în limba engleză II 
DOA DC 

CIGOA246.1 
C 

Comunicare în limba franceză II CIGOA246.2 

Practica de specialitate (3 săpt. / 90 ore) DO DD CIGO247 C 
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII ŞI OBLIGATORII 

OPŢIONALE 
      5E,2C 

Examen 5    

Colocviu 2    

Verificare 0    

     

Examen Anul de studiu II 11    

Colocviu  Anul de studiu II 4    

Verificare  Anul de studiu II 1    

     

Anul de studiu III, Semestrul V     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  

Forma de 

verificare discip. discip. discip. 

      



      

Analiză economico-financiară  DO DD CIGO351 E 

Contabilitatea instituţiilor publice  DO DD CIGO352 E 

Politici şi opţiuni contabile  DO DD CIGO353 E 

Audit financiar DO DD CIGO354 E 

Managementul afacerilor  
DOA DD 

CIGOA355.1 
E 

Managementul resurselor umane CIGOA355.2 

Sisteme informatice de gestiune DO DD CIGO356 E 
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII  ŞI OBLIGATORII 

OPŢIONALE 
      6E 

DISCIPLINEI FACULTATIVE         

Doctrine economice  DF DC CIGF357 V 

Politologie DF DC CIGF358 V 

Examen 6    

Colocviu 0    

Verificare 2    

     

Anul de studiu III, Semestrul VI     

Denumirea disciplinei 

Tip Categ. Codul  

Forma de 

verificare discip. discip. discip. 

      

Analiza economico-financiară  DO DD CIGO361 E 

Control intern 
DOA DD 

CIGOA362.1 
E 

Evaluarea întreprinderii  CIGOA362.2 

Sisteme şi raportări financiare 
DOA DD 

CIGOA363.1 
E 

Contabilitate aprofundată CIGOA363.2 

Business inteligence DO DD CIGO364 E 

Drept  european DO DD CIGO365 E 

Pregătire lucrare de licenţă *(2 săpt./60 ore) DO DD CIGO366 C 
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII ŞI OBLIGATORII 

OPŢIONALE 
      5E,1C 

Examen 5    

Colocviu 1    

Verificare 0    

     

Examen Anul de studiu III 11    

Colocviu  Anul de studiu III 1    

Verificare  Anul de studiu III 2    

     

Examen - Total Ciclu Universitar 34    

Colocviu - Total Ciclu Universitar 7    

Verificare - Total Ciclu Universitar 5    

 

Decan 

Conf.univ.dr. Radu Brîndușa Mihaela 

 


