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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SENATULUL UNIVERSITATII "ATHENAEUM"

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE
Art.1. Senatul Universititii ,,Athenaeum'' reprezintd comunitatea universitard si este
garantul si libertatii academice si autonomiei universitare.

H’l\

Art.2. Senatul Universitatii ,,Athenaeum''isi desfasoara activitatea in conformitate cu
prevederile Legii nr.199/2023 a educatiei nationale, a Cartei universitafii UATH, precum si ale
prezentului regulament.

Art.3. In exercitarea atributiilor sale, Senatul adopta hotarari, care sunt obligatorii pentru
toate structurile si functiile de conducere si pentru intreaga comunitate universitara. Aceste pot
fi modificate numai de catre Senat.

Art.4. Hotararile Senatului sunt obligatorii pentru toate structurile de conducere si pentru

intreaga comunitate universitard. Acestea pot fi modificate numai de Senat.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA SENATULUI
Art.5. Mandatul Senatului universitar este de 5 ani si isi incepe, respectiv incheie
activitatea la datele prevazute de regulamentele de alegeri ale UATH. |
Art.6. Toti membrii senatului universitar, fard exceptie, se aleg prin vot universal, direct
si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor,
conform prevederilor legale.
Art.7. Structurile functionale ale Senatului sunt:
e Presedintele;
e Vicepresedintele;
e Comisiile de specialitate;
e Consiliul Senatului;

e Secretarul stiintific.



Art.8. Presedintele Senatului este ales din rdndul membrilor Senatului, in prima
sedintd a Senatului nou ales, prin vot secret al tuturor senatorilor.

Presedintele are urmatoarele competente si atributii:

- conduce sedintele Senatului si coordoneaza activitatea comisiilor de specialitate ale

Senatului;

- propune agenda sedintelor Senatului;

- semneaza hotdrarile Senatului si procesele verbale le sedintelor acestuia;

- reprezintd Senatul in raporturile cu conducerea executive UATH;

- incheie in numele Senatului, contractul de management cu Rectorul UATH;

- transmite hotdrarile Senatului conducerii executive a UATH si urméreste modul de

implementare acestora.

Art.9. Senatul universitar este format din 15 membri, respectiv cadre didactice si de
cercetare $i reprezentanti ai studentilor.

Art.10. Senatul se constituie pe baza principiului reprezentativitafii fiecarei facultafi
proportional cu dimensiunea numericd a comunitagii acelei facultati, astfel:

a) Modul de constituire a noului Senat este reglementat prin Regulamentul §i metodologia
de organizare si desfasurare a alegerilor structurilor §i functiilor de conducere ale
Universitdfii Athenaeum, adoptat de Senatul aflat in exercifiul functiunii, cu respectarea
principiului reprezentativitatii, proportional cu dimensiunea numericd a comunitatii fiecarei
facultati.

b) Fiecare facultate va avea reprezentanti in senatul universitar care vor fi stabiliti
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetitorilor titulari,
respectiv al tuturor studentilor.

Art.11. Senatul Universitatii este compus din personal didactic si de cercetare in
proportie de 75% si minim 25% reprezentanti ai studentilor.

Art.12. Durata mandatului de membru al Senatului pentru cadre didactice si de cercetare
este de 5 ani.

Art.13. Durata mandatului de membru al Senatului pentru reprezentantii studentilor este
perioada cuprinsa intre alegerea acestora si finalizarea ciclului/ciclurilor de studii In care au
fost alesi.

Art.14. In cazul de posturi vacante pentru reprezentantii studentilor in Senat se
organizeazad alegeri partiale, conform Regulamentului de organizare si desfasurare a
alegerilor pentru structurile si functiile de reprezentare a studentilor din Universitatea

Athenaeum”.



Art.15. Reprezentantii studentilor fiecarei facultati in Senatul Universitatii sunt alesi in
mod democratic de cétre studenti prin vot universal direct si secret conform Regulamentului
si metodologiei de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile §i functiile de
reprezentare a studenfilor din Universitatea ,,Athenaeum”, elaborat de citre acestia si
aprobata de Senatul Universitar.

Art.16. Presedintele Universitatii, Presedintele Consiliului de Administratie si Rectorul
Universitatii, Prorectorii $i Decanii, Tn cazul in care nu sunt membri alesi ai Senatului, participa
la sedinte in calitate de invitafi permanenti.

Art.17. Senatul decerneaza titluri si distinctii onorifice: Doctor Honoris Causa,
Profesor Honoris Causa, Profesor Emerit i Senator de Onoare al Universitatii,

Art.18. Personalitdfile distinse cu titlul Doctor Honoris Causa sunt membri de onoare
al Senatului Universitar.

Art.19. Senatorii de Onoare pot fi invitati la reuniunile importante ale Senatului. Ei au

drept de vot consultativ in problemele de strategie a dezvoltarii Universitatii.

Art.20. Presedintele Senatului conduce intreaga activitate academica din Universitate,
fiind ales din rdndul membrilor Senatului, in prima sedinta ordinarad a Senatului nou ales, prin
votul secret al tuturor senatorilor.

Presedintele Senatului are urmétoarele competente si atributii:

- Durata mandatului Presedintelui Senatului este de 5 ani. Mandatul este reannoibil.

- Presedintele Senatului prezideaza sedintele Senatului si conduce activitatea Biroului

Senatului.

- Presedintele Senatului convoaca Senatul si Biroul Senatului.

- Presedintele Senatului reprezintd Universitatea in raporturile cu institutiile de stat si

particulare $i cu administrafia locala sau centrala.

- Presedintele Senatului numeste si elibereaza din functie, sau dupd caz, impreuna cu

Presedintele Universitétii, personalul didactic si de cercetare.
- Presedintele Senatului numeste si revocd din functie Cancelarul, Directorul
Centrului de cercetare, consilierii personali.

- In exercitiul mandatului siu Presedintele Senatului emite decizii.

- Presedintele Senatului semneaza impreund cu Rectorul, Acordurile internationale si

utilizeaza stampila Universitatii ,,Athenaeum” din Bucuresti.

- Presedintele Senatului organizeaza alegeri generale de desemnare a Rectorului.

- Presedintele Senatului incheie si semneazd in numele Senatului contractul de

management cu Rectorul desemnat in urma alegerilor generale.



- Presedintele Senatului reprezintd Senatul in relatiile cu Rectorul si Consiliul de
Administratie.

- Presedintele Senatului semneaza hotararile Senatului.

- Presedintele Senatului poate delega din competentele sale Vicepresedintilor
Senatului.

- Presedintele Senatului indeplineste orice alte atributii menite sa determine cresterea

performantelor academice ale Universitatii.

Art.21. Presedintele Senatului poate sa fie demis de catre Senat cu o majoritate de doua
treimi “pentru” din voturile celor prezenti daca:

a) incalcd legislatia si normele de eticad universitaré;

b) nu indeplineste, din propria vind, atributiile stabilite Tn Carta.

Art.22. Consiliul Senatului este organismul operativ al Senatului, asigurind
functionarea acestuia intre doud sedinte, intrunindu-se lunar sau de cite ori este nevoie.

Art.23. Consiliul Senatului este format din Presedintele Senatului, un vicepresedinte,
un membrureprezentant al studentilor si un Cancelar .

Art.24. Vicepresedintii Senatului sunt desemnafi de cétre Presedintele Senatului si
validati de Plenul Senatului cu votul majoritétii simple a membrilor acestuia, in conditiile
indeplinirii cvorumului.

Vicepresedingii Senatului au urmatoarele atributii:

a) 1l asistd pe Presedinte Senatului in indeplinirea sarcinilor sale;

b) exercitd, prin delegare temporard, anumite atributii ale Presedintelui Senatului;

c) il inlocuiesc temporar pe Presedintele Senatului in situatiile in care acesta nu-si
poate exercita functia.

Art.25. Studentul membru al Biroului Senatului este ales de studenfii membri ai
Senatului, din randul lor, prin vot.

Art.26. Cancelarul Senatului este propus de Presedentele Senatului si aprobat de Senat.
Mandatul Cancelarului este de 5 ani.

Art.27. Cancelarul indeplineste urmatoarele atributii:

a. asigurd convocarea sedintelor Senatului, Biroului Senatului si transmite ordinea de
z1 membrilor acestora;

b. pregiteste materialele necesare desfasurarii sedintelor Senatului si Biroului
Senatului;

c. verifica procesele verbale ale sedintelor Senatului si ale Biroului Senatului precum

si corecta redactare a hotararilor acestora;



d. comunicd hotéardrile Senatului, Consiliului de Administratie sau altor
compartimente interesate;

e. verificA respectarea regulamentelor si hotardrilor Senatului si  Consiliului
Senatului, precum si a deciziilor Presedintelui Senatului si ale Presedintelui Universittii;

f. indeplineste orice alte atributii stabilite de citre Presedintele Senatului.

Art.28. (a) Cancelarul rdspunde pentru activitatea sa in fata Senatului si a Presedintelui
Senatului.

(b) Cancelarul poate fi revocat din functie de catre Presedintele Senatului cu aprobarea
Senatului

Art.29. Presedintele Senatului poate invita la lucrérile Biroului Senatului persoanele a
caror prezentd o considera necesara.

Art.30. Biroul Senatului este convocat de Presedintele Senatului.

Art.31. Hotérarile Biroului Senatului se adoptd cu votul majoritatii membrilor sai
prezenti, exprimat in mod direct si deschis.

Art. 32. Consiliul Senatului are urmatoarele atributii:

a) convoacd plenul Senatului in sedintele ordinare sau extraordinare, stabileste si aduce la
cunostinta membrilor acestuia ordinea de zi;

b) asigurd desfasurarea in bune conditii a lucrarilor Senatului;

c¢) rezolvd orice sesizare privind situatiile de incompatibilitate sau vacantare a unui loc
din Senat;

d) gestioneaza activitatea curentd a Senatului in perioada dintre sedintele ordinare,
realizeaza comunicarea cu functiile executive din universitate, monitorizeaza punerea in
aplicare a hotararilor Senatului, sesizeazd comisiile permanente ale Senatului in cazul
nerespectaril  hotararilor sale, cu privire la nerespectarea legii, Cartei Universitare si a

regulamentelor in vigoare si asigurd organizarea si desfasurarea sedintelor de Senat.

CAPITOLUL III - FUNCTIONAREA SENATULUI
Art.33. (1) Senatul Universitar isi desfasoara activitatea:
a) in sesiune ordinara trimestrial;

b) lunar, ori de céte orl este nevoie;

¢) in comisii de specialitate

d) in comisii speciale in situatii deosebite.

(2) Senatul Universitar si Consiliul de Administratie al Universititii pot avea sedinte

comune atunci cind ordinea de zi este de interes pentru ambele parti.



Art.34. Senatul este convocat de Presedintele Senatului. Convocarea Senatului in
sesiune extraordinard se poate face si la solicitarea Presedintelui Universitatii, a Rectorului
sau la cererea a cel putin 1/3 dintre membrii sdi, adresata Presedintelui Senatului.

Art.35. Cancelarul Universitatii raspunde de anuntarea tuturor membrilor Senatului in
legdturd cu convocarea acestuia.

Art.36. Sedintele Senatului sunt conduse de Presedintele Senatului.

Art.37. Activitatea Senatului este coordonatd si se desfasoara intre sedinte prin
intermediul Biroului Senatului.

Art.38. Comisiile sunt organe de lucru specializate ale Senatului Universitatii
,»Athenaesum”, menite sa faciliteze luarea de catre acesta a unor hotariri fundamentate in
domeniul lor de competenta.

Art. 39. Comisiile permanente ale Senatului sunt:

a. Comisia pentru programe studii universitare de licenta;

b. Comisia pentru programe studii universitare de master;

c. Comisia pentru cercetare stiintificd si pentru valorificarea rezultatelor ;

d. Comisia de evaluarea si perfectionare a personalului didactic si nedidactic.

Art.40. Fiecare comisie de specialitate:

a) are In componenta 3 membrii, stabiliti de senat dintre membrii sdi, cadre didactice si

studenti, in functie de competenta material si atri butiile acesteia;

b) este condusd de un presedinte, care conduce activitatea executivd, repartizeaza

sarcinile si informeaza Senatul asupra stadiului Tndeplinirii acestora;

c) isi desfasoard activitatea pe baza unui Program anual de activitdti, aprobat de Senat la

inceputul fiecarui an de invatdmant universitar.

Art.41. Comisia de specialitate are urmatoarele atributii specifice:

a) controleaza, potrivit competentei, activitatea conducerii executive a institutiei;

b) efectueaza analize si prezinta rapoarte plenului Senatului asupra starii domeniului aflat

in competenta;,

c¢) investigheaza, identificd si propune solutii pentru rezolvarea unor probleme flate in

dezbaterea Senatului;

d) indeplineste alte atributii hotarite de cétre Senat;

Art.42. Lucrarile comisiilor de specialitate ale senatului se desfasoard permanent, pe baza

unui program propriu, cu respectarea prezentului regulament.

Art.43. Comisia de specialitate are obligatia:

a) sa-si desfasoare activitatea pe parcursul intregului an de Invatamant universitar;



b) sd analizeze cu professionalism masurile intreprinse de catre Senat in domeniul sdu de
competentd si sa contribuie la aplicarea acestora in practica universitard;

c) sa facd propuneri pentru imbundtatirea activitatii universitare din domeniul sidu de
competenta.

Art.44. Calitatea de membru al unei comisii a Senatului dispare odatd cu pierderea

calitatii de senator sau la cerere.
Art.45. Fiecare membru al Senatului face parte din cel putin o comisie permanenta.

Art.46. (1) Comisiile Senatului sunt compuse din 3 membrii si sunt conduse de un
presedinte ales dintre membrii acestora.

(2) Presedintele Senatului numeste presedintii comisiilor permanente prin decizie .

(3) Presedintele Senatului poate delega coordonarea comisiilor permanente
vicepresedintilor si/sau altor membri ai Senatului.

(4) Tn scopul constituirii structurii comisiilor permanente, fiecare membru al Senatului va
depune la Senat o listd de optiuni.

(5) Validarea comisiilor se face de catre Senat prin vot deschis, cu majoritate simpla a
voturilor.

(6) Competentele, atributiile si sarcinile de lucru ale comisiilor permanente presupun
evaluarea, monitorizarea, formularea de propuneri $i masuri pentru imbunétatirea domeniilor in
care functioneaza.

(7) Comisiile permanente sunt convocate de catre presedintii acestora sau de cétre
Presedintele Senatului. Presedintele Senatului are dreptul de a participa la aceste sedinte, in
acest caz el prezidind sedintele respective.

(8) Comisiile permenente 1si desfasoard activitatea in sedinte, conform unui program de
lucru aprobat de Presedintele Senatului. Activitatea comisiilor se desfagoard in sala Senatului,
utilizand logistica acesteia.

(9) Hotéararile in cadrul comisiilor permenente sunt luate prin majoritatea simpld a
membrilor acesteia.

(10) Presedintii comisiilor permanente pot invita la sedinte, Rectorul Universiti{ii sau
alti membri ai structurilor executive sau administrative de conducere ale universitatii, sau chiar
specialisti din domeniul lor de activitate.

(11) Comisiile Senatului elaboreazd metodologii, regulamente, proceduri, rapoarte,
proiecte pe domenii specifice si pregétesc alte documente la solicitarea Senatului.

(12) Metodologiile, regulamentele, procedurile, rapoartele si proiectele comisiilor

permanente sunt semnate de catre presedintii acestora si se inainteaza Cancelarului.



(13) Materialele si rapoartele comisiilor permanente sunt prezentate in Senat de cétre
presedintii comisiilor, care vor oferi, atunci cand este cazul, explicatii suplimentare.

(14) Presedintele Senatului poate revoca, in situatii justificate, membrii comisiilor
permanente sau pe presedintii acestora.

(15) Secretariatul Comisiilor permanente este asigurat de Secretariatul Universitatii si de
Cancelarul Universitatii.

Art.47. Pentru lucrarile Senatului in plen sau pe comisii se intocmeste in scris un proces-
verbal, in care sunt consemnate sintetic dezbaterile si hotararile luate.

Art.48. Procesele verbale pot fi consultate de oricare membru al Senatului.

Art.49. Documentelor oficiale ale Senatului in copii, se elibereazi la cerere, numai cu
aprobarea Presedintelui Senatului.

Art.50. Hotérarile Senatului sunt comunicate intregii comunitati academice.

Art.51. Senatul si Consiliul de Administratie pot organiza sedinte comune.

Art.52. Senatul are in competenta toate domeniile autonomiei universitare:

1. elaboreaza si adoptd, in urma dezbaterii in comunitatea universitard, Carta
Universitara;

2. adoptd Regulamentele proprii de organizare si functionare si metodologiile de
examinare precum $i orice modificéri ale acestora;

3. adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului;

4. ia act de alegerea Presedintelui Universitatii care este ales de Adunarea generala a
membrilor fondatori ai Fundatiei Academia Universitard Athenaeum, confirmdnd astfel
alegerea acestora;

5. alege Presedintele Senatului;

6. aproba prelungirea exercifiului mandatului pentru acele functii a caror durata a fost
modificata;

7. stabileste strategia dezvoltarii Universitatii;

8. propune i aprobd infiintarea, organizarea sau desfiintarea facultatilor,
specializarilor si altor structuri universitare cu avizul Consiliului de Administratie;

9. valideaza constituirea Comisiilor de specialitate ale Senatului;

10. aproba componenta Comisiei de eticd universitard si valideazd anual raportul de
activitate al acesteia;

11. aprobd componenta nominald a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii si
valideaza anual raportul de activitate al acesteia;

12. aproba, la propunerea Rectorului, in baza unei metodologii proprii, sanctionarea

personalului cu performante profesionale slabe;



13. stabileste pentru fiecare cadru didactic durata in timp a exercitiului functiei
didactice sau a functiilor de conducere eligibile pe baza criteriilor competentei profesionale,
a aportului stiintific si didactic real, prestigiului intern si international precum si intereselor
universitagii;

14. decide continuarea activitatii unor cadre didactice sau de cercetare dupa
pensionarea acestora, pe o perioada determinatd de un an, cu posibilitatea prelungirii anuale
fara limita de varsta;

15. confirmd, anual, personalul didactic si de cercetare asociat, prin plata cu ora;

16.valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare
avizate de Consiliile facultatilor;

17. aproba criteriile proprii de selectare, recrutare si promovare a personalului didactic
si de cercetare;

18. aprobd planurile de invajdmant si statele de functiuni;

19. stabileste numarul minim de puncte credit necesare promovarii anului universitar;

20. numeste Comisia de organizare a alegerilor pentru noul Senat;

21. valideaza procesul de alegeri din Universitate;

22. valideaza alegerile pentru ocuparea postului de Rector;

23. valideaza rezultatele concursurilor organizate de Rector pentru selectia decanilor;

24. aproba componenta Comisiilor permanente ale Senatului;

25. poate demite Rectorul pe baza propunerii fondatorilor, a Presedintelui Consiliului
de Administratie sau a Presedintelui Senatului;

26. adoptd hotédrari de infiintare, organizare, divizare, comasare si desfiinfare a
departamentelor de la nivelul facultatilor, la propunerea Consiliului Facultatii;

27. stabileste, anual, programele de studii de master pe care le promoveaza in cadrul
domeniului acreditat sau autorizat provozoriu, cu avizul conform al Consiliului de
Administratie;

28. adoptd Regulamentul pentru alegerea membrilor structurilor de conducere si a
functiilor de conducere in Universitatea Athenaeum,;

29. indeplineste orice alte atribufii care privesc buna organizare, functionare si

dezvoltare a Universitatii, conform Cartei universitare.

CAPITOLUL IV - DREPTURILE SI OBLIGATIILE SENATORILOR
Art.53. Senatorii au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) participd la sedintele Senatului si ale comisiilor din care fac parte;

b) sustin interesele Universitatii in cadrul dezbaterilor din Senat;



c¢) reprezintd Senatul in relatiile cu terti;

d) propun Senatului luarea in discutie a unor probleme de interes major;

e) interpeleazd organismele de conducere ale Universitatii.

f) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;
g) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea hotararilor;

h) sa participe la sedintele organelor si structurilor Senatului in care au fost alesi;

i) s@ propund Senatului punerea in discutie a problemelor pe care le considerd importante

pentru Universitate, pentru comunitatea universitard sau pentru facultatea pe care o reprezinta,
J) sa interpeleze organele si structurile de conducere ale universitatii;

k) sd@ cunoasca legislatia in domeniul Tnvatdmantului superior, precum si legislatia
specificd din domeniul in care activeaza.

Art.54. Mandatul de membru al Senatului se exercitd fard nicio constrangere. Libertatea
de opinie si de exprimare a acestuia este garantata.

Art.55. Drepturile si obligatiile de mai sus se vor exercita si, respectiv, indeplini cu bund
credintd si Tn mod rezonabil, cu respectarea deontologiei si eticii academice.

Art.56. Orice punct de vedere exprimat public de un membru al Senatului neimputernicit
in mod expres in acest sens de catre Senat sau de catre Presedintele Senatului, nu angajeaza
Senatul si constituie opinia personald a acestuia, care va raspunde in fata Senatului pentru
corectitudinea opiniei exprimate.

Art.57. Membrii comunitatii universitare au posibilitatea de a sesiza Senatul cu privire la
incdlcarea libertatilor academice sau cu privire la incédlcarea unor hotérari ale Senatului, avand

dreptul de a fi audiati Tnaintea adoptarii unor hotérari in probleme care ii vizeaza.

CAPITOLUL V - ABATERI, SANCTIUNI SI PIERDEREA CALITATII DE SENATOR

Art.58. Calitatea de senator se pierde prin:

a) demisie;

b) prin deces sau incapacitate civila;

b) parasirea Universitatii "Athenaeum" prin absolvire, transfer, desfacerea contractului de
munca etc.

C. revocare.

Art.59. Membrii Senatului pot fi revocafi la propunerea Presedintelui Senatului pentru
motive intemeiate, care privesc absenta de la sedintele Senatului sau nerespectarea prevederilor

Cartei Universitare.
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Art.60. La acumularea unui numar de 4 absente nemotivate intr-un an universitar de la
lucrdrile Senatului sau ale comisiei din care face parte, senatorul va primi un avertisment scris
din partea Consiliului Senatului, urmand ca la a patra absentd nemotivatda Presedintele
Senatului sd inceapa procedura de revocare a membrului Senatului ca sanctiune, pentru motive
disciplinare.

Revocarea se va realiza prin votul a 2/3 din membrii Senatului, urmand ca vacantarea
locului sa fie anuntatd in proxima sedintd plenard de cétre Biroul Senatului, pentru declansarea

procedurilor legale de alegeri.

CAPITOLUL VI - DESFASURAREA SEDINTELOR SENATULUI

Art.61. Senatul se intruneste in sedinte ordinare si extraordinare. Sedintele ordinare sunt,
de regula, programate trimestrial si sunt convocate Presedintele Senatului cu cel putin 7 zile
inainte, prin convocatoare, cu precizarea ordinei de zi. Sedintele extraordinare se convoacd, in
mod similar, In situatii de importantd majora. Sedintele extraordinare se pot convoca si la
solicitarea a cel putin 1/3 din membrii Senatului.

Art.62. Sedintele Senatului nu sunt publice, cu exceptia celor festive, care vor fi anunfate
in prealabil. Biroul Senatului poate invita la sedintele Senatului persoane din afara acestuia,
prezenta lor fiind supusa in prealabil aprobdrii Senatului.

Art.63. Propunerile de regulamente si materialele de analizd, sunt multiplicate si
distribuite senatorilor cu minim 4 zile inainte de sedintd . Dezbaterea acestora in sedinta de
Senat se va face, de regula, fard o lecturare publicd preliminara.

Art.64. Presedintele Senatului conduce sedinta sau, in absenta sa, un vicepresedinte
desemnat de catre acesta.

Art.65. Sedintele ordinare si extraordinare ale Senatului ncep cu anuntarea prezentei.
Daca cvorumul nu este intrunit, presedintele de sedintd solicitd o reprogramare a sedintei in
termen de minim 48 de ore si de maxim 14zile.

Art.66. La cererea oricdrui membru al Senatului, formulata la inceputul sedintei, ordinea
de zi poate fi completatd cu puncte suplimentare, in limita volumului de lucru, cu aprobarea
majoritatii senatorilor prezenti

Art.67. Problemele aflate pe ordinea de zi sunt supuse dezbaterii Senatului. Forma finalad
a documentelor dezbdtute se stabileste in urma interventiilor in plen ale membrilor Senatului, si
se aproba prin vot.

Art.68. Presedintele Senatului acorda dreptul la cuvint si stabileste, in baza inscrierilor la
cuvént, ordinea intervenientilor. In functie de complexitatea ordinii de zi, numarul si durata

interventiilor pot fi limitate.
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Art.69. Metodologiile, regulamentele, procedurile, proiectele, rapoartele sunt introduse
pe ordinea de zi sunt supuse dezbaterii si adoptarii prin vot.

Art.70. (1) Membrii Senatului pot depune, la Cancelarul Senatului, amendamente la orice
metodologie, regulament, procedurd, proiect, raport cu cel putin o ord inainte de inceperea
sedintei (ordinare) sau pot formula amendamente in plen.

(2) In situatia in care nu exista amendamente, metodologiile, regulamentele, procedurile,
proiectele, rapoartele pot fi votate direct in ansamblu.

Art.71. (1) Desfasurarea sedintei Senatului se consemneazid in procesul-verbal al
sedintei.

(2) Acesta cuprinde mentionarea nominala a tuturor membrilor senatului care au luat
cuvantul, conditiile de adoptare a hotérarilor sau a rezolutiilor, precum si continutul acelor
declaratii cu privire la care s-a solicitat expres consemnarea in procesul-verbal.

(3) Membrii comunitafii academice pot solicita in scris Secretariatului Senatului
eliberarea unor extrase din procesele verbale, unde sunt inserate aspecte care ii privesc
personal.

Art.72. Toate documentele finale emise de Senat, inclusiv procesele verbale, sunt
semnate de Presedintele de sedinta.

Art.73. Procesele verbale, se arhiveazd de citre cancelar. La incetarea mandatului

Senatului in functie, acestea se predau la arhiva Universitatii.

CAPITOLUL VII - PREZENTA LA SEDINTELE SENATULUIL PROCEDURA DE
vVOT

Art.74. Senatorii sunt obligati sa fie prezenti la sedintele Senatului si sd se inscrie pe
lista de prezenta, inainte de inceperea acestora.

Art.75. Senatorii care nu pot lua parte la sedinte, din motive independente de vointa lor,
vor trebui sa anunte din timp secretarul sef al Universitétii "Athenaeum", mentioniand cauzele
care 1l impiedica sa participe.

Art.76. Se considerd motivate absentele anuntate in prealabil, survenite ca urmare a
unor delegatii oficiale confirmate de Rector, in alte foruri sau localitati, in caz de boala si in
cazuri de fortd majora.

Art.77. Votul senatorilor are titlu personal si se exprima in plenul Senatului. Votul poate
fi deschis, nominal sau secret. Pentru votul secret se folosesc buletine de vot.

Art.78. De reguld, votul este deschis, prin ridicare de mdini.

Art.79. La propunerea Presedintelui, a Biroului sau a senatorilor, Senatul hotaraste

modalitatea de vot care urmeazd a fi folosita, stabilind totodatd si comisia de numarare a
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voturilor.

Art.80. (1) Deciziile Senatului se adopta cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, cu
exceptia cazurilor prevdzute de lege sau prezentului regulament.

(2) In cazul egalitatii numarului de voturi pentru cu numarul de voturi impotriva, votul
Presedintelui Senatului este determinant pentru votul final.

Art.81. Pe parcursul votdrii nu se poate acorda senatorilor dreptul de a lua cuvéntul in
subiectul supus votului.

Art. 82. Rezultatul votului se insereaza in procesul-verbal al sedintei Senatului.

Art.83. O hotardre adoptatd prin vot intr-o sedintd a Senatului nu poate fi modificata in
aceeasi sedinta.

Art.84. Punctele prevazute pe ordinea de zi a Senatului, cu exceptia audierii unor
informdri sau conferinte, se finalizeaza prin:

- regulamente;

- hotérari;

-validari sau invalidari;

-declaratii publice referitoare la probleme si evenimente de importantd majord pentru

Universitatea "Athenasum".

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art.85. Toate documentele elaborate si aprobate de Senat sunt inregistrate si semnate de
Presedintele Senatului.

Art.86. Prezentul Regulament a fost revizuit si aprobat in sedinta Senatului din data de

23 noiembrie 2023,
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