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Universitatea Athenaeum din Bucuresti monitorizeaza permanent parcursul profesional al
absolventilor sdi si gradul de insertie al acestora pe piata muncii. Anual este elaborat un raport
privind insertia absolventilor pe piata muncii, care se face public si se discutd la nivelul
Senatului Universitafii si Consiliilor celor doua Facultati. Universitatea Athenaeum este
preocupatd de insertia pe piata muncii a absolventilor programelor de studii derulate, in vederea
imbunatatirii calitatii si a diversificarii ofertei educationale.

In cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd a fost creatd o baza de date cu
absolventii promotiilor 2013 - 2022 si traseul profesional al acestora.

Pentru colectarea datelor privind inserfia absolvengilor Universitatii Athenaeum pe piata
muncii sunt folosite: fisa absolventului precum si alte modalitifi de a aduna informatii despre
insertia absolventilor cum ar fi interviul telefonic si retelele de socializare. Datele sunt colectate
prin intermediul unor chestionare (Fisa absolventului si Formularul de evidenta a incadrarii
profesionale a absolventilor), distribuite absolventilor la perioade de timp prestabilite, conform
Procedurii privind monitorizarea traseului profesional al absolventilor.

Acest studiu a fost realizat in luna ianuarie 2023 si prezinta date referitoare la absolventii
promotiei 2022 (la 6 luni de la absolvire) precum si date actualizate ale promotiilor 2018 - 2021.
Din datele analizate s-a concluzionat ca absolventii Universitatii Athenaeum, promotiile 2018 —
2022, au inregistrat un procent ridicat de incadrare in munca, atat pentru studiile de licenta, unde
ponderea celor cu contract de muncé legal, pe posturi corespunzatoare specializirii absolvite, a
variat intre 93,5% (pentru promotia 2018), 83,3% (pentru promotia 2019), 82,3% (pentru
promotia 2020), 80,1% (pentru promotia 2021) si 70,5% (pentru promotia 2022), cét si pentru
studiile de master unde procentul a variat intre 96,4% (pentru promotia 2018), 92,5% (pentru
promotia 2019), 89,5% (pentru promotia 2020), 86,9% (pentru promotia 2021) si 71,1% (pentru
promotia 2022). Procentele ridicate se justifica si prin faptul cd numerosi absolventi sunt la a
doua specializare si au deja un loc de muncd inainte de finalizarea studiilor la aceasta

specializare. Situatia insertiei absolvengilor Universitatii Athenaeum este prezentata in Tabelul 1.

1



Tabelul 1. Insertia absolventilor studiilor de licenta din cadrul

Universitatii Athenasum

v ’ Absolventi incadrati
- . Numair absolventi - e o
Anul Numir absolventi o ; : corespunzitor specializarii
participanti la studiu absolvite
Licenta | Masterat Licenta Masterat Licenta Masterat
2018 i 55 77 (100%) | 55 (100%) 72 (93,5%) 53 (96,4%)
2019 84 53 84 (100%) | 53 (100%) 70 (83,3%) 49 (92,5%)
2020 79 38 79 (100%) | 38 (100%) 65 (82,3%) 34 (89,5%)
2021 32 61 52 (100%) | 61 (100%) 42 (80,1%) 53 (86,9%)
2022 78 52 78 (100%) | 52 (100%) 55 (70,5%) 37 (71,1%)

Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

Dupa cum se observa in tabelul 1, absolventii studiilor de licenti din cadrul Universitatii
Athenaeum inregistreaza procente ridicate de incadrare in muncd, pe posturi corespunzitoare
specializarilor urmate.

Astfel, pentru promotia anului 2022, la 6 luni de la absolvire, peste 70% dintre
absolventi sunt incadrafi cu contract individual de muncd, pe posturi corespunzitoare
specializarii obtinute la absolvire, iar peste 40% dintre absolventii studiilor de licenti s-au inscris
pentru a-si continua studiile de masterat in cadrul Universitatii Athenaeum.

Pentru promotia anului 2021, la un an de la absolvire, peste 80% dintre absolventi sunt
incadrafi cu contract individual de munca, pe posturi corespunzatoare specializarii obtinute la
absolvire, iar peste 35% dintre absolventii studiilor de licentd continua studiile de masterat in
cadrul Universitatii Athenaeum.

Pentru promotia anului 2020, la 2 ani de la absolvire, peste 82% dintre absolventi sunt
incadrafi cu contract individual de munca, pe posturi corespunzitoare specializirii obtinute la
absolvire.

Absolventii promotiei 2019, la 3 ani de la finalizarea studiilor, sunt incadrati in proportie
de peste 83% cu contract individual de munca, pe posturi corespunzitoare specializarii obtinute
la absolvire.

Absolventii promotiei 2018, la 4 ani de la finalizarea studiilor, sunt incadrati in proportie
de peste 93% cu contract individual de munca, pe posturi corespunzitoare specializirii obtinute
la absolvire.

Evolutia inserfiei absolventilor studiilor de licenta din cadrul Universititii Athenaeum,

pentru perioada 2018-2022, este prezentata in figura nr.1.




Figura nr. 1 Evolutia insertiei absolventilor studiilor de licenta din cadrul
_Universitatii Athenaeum
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Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

Absolventii studiilor universitare de masterat din cadrul Universitifii Athenacum,
promotiile 2018-2022 au inregistrat grade ridicate de integrare pe piata muncii, in domeniul
specializarii absolvite, care variazd de la 96,4% (pentru promotia 2018) la 71,1% (pentru
promotia 2022).

Absolventii promotiei 2022, au inregistrat de asemenea un procent relativ ridicat de
incadrare Tn muncd, pentru studiile de master, unde ponderea celor cu contract individual de
muncd, pe posturi corespunzitoare specializarii absolvite a fost de 71,1%.

Promotia 2018, la cinci ani de la absolvire, inregistreazd un grad de insertie de 96,4%,
promotia 2019 la patru ani de la absolvire inregistreazd un grad de insertic de 92,5%, promotia
2020 la doi ani de la absolvire inregistreazd un grad de insertie de 89,5%, promotia 2021 la un
an de la absolvire inregistreaza un grad de insertie de 86,9%, iar promotia 2022 la sase luni de la
absolvire inregistreaza un grad de insertie de 71,1%.

Evolutia inserfiei absolventilor studiilor de masterat din cadrul Universitatii Athenaeum,

pentru perioada 2018-2022, este prezentatd in figura nr. 2.



Figura nr. 2 Evolutia insertiei absolventilor studiilor de masterat din cadrul
- Universitafii Athenacum
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Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Absolventii Facultatii de Stiinte Economice, studii de licenta, prezintd un grad de insertie
care variazd de la 92,0% (pentru promotia 2018), la 80,8% (pentru promotia 2021). Absolventii
promotiei 2022, au Inregistrat de asemenea un procent relativ ridicat de incadrare in munca,
pentru studiile de licentd, unde ponderea celor cu contract individual de munca, pe posturi
corespunzatoare specializarii absolvite a fost de 68,3%.

Situatia insertiei absolventilor studiilor de licentd din cadrul Facultatii de Stiinte

Economice este prezentata in Tabelul 2.

Tabelul 2 Insertia absolventilor studiilor de licentd
din cadrul Facultitii de Stiinte Economice

Anul Numir Numar absolventi Numir absolventi
absolventi licenta contactati incadrati in domeniu
2018 50 50 (100%) 46 (92,0%)
2019 56 56 (100%) 44 (78,6%)
2020 47 47 (100%) 35 (74,5%)
2021 26 26 (100%) 21 (80,8%)
2022 41 41 (100%) 28 (68,3%)

Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

Evolutia gradului de inserfie pentru absolventii studiilor de licentd din cadrul Facultatii

de Stiinfe Economice este prezentatd in figura nr. 3.



Figura nr. 3 Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de licenta din cadrul
Facultafii de Stiine Economice
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~ Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi
in functie de specializare, rata de inserfie a absolventilor Facultatii de Stiinte Economice
este prezentatd in figura nr. 4. De mentionat ca in anul 2021 a fost ultima promotie de absolventi

din cadrul specializirii Administrarea Afacerilor, iar in anul 2022 am avut prima promotie de

absolventi de la specializarea Informatica Economica.

Figura nr. 4 Evolutia gradului de inser{ie pentru absolventii studiilor de licentd din cadrul
Facultatii de $tiinfe Economice in functie de specializarea urmata
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Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi



Rata de insertie a absolventilor pe piata muncii este cea mai ridicata pentru specializarea
Contabilitate §i Informaticad de Gestiune, intre 84,2% si 92.3%. Promotiile 2018-2021 ale
specializarii inregistreaza rate ridicate de insertie pe piata muncii, la 3 ani si respectiv 4 ani de la
absolvire. Rata Tnalta se justifica si prin faptul ca numerosi absolventi sunt la a doua specializare
si au deja un loc de munca inainte de finalizarea studiilor la aceasta specializare. La 6 luni de la
absolvire, studentii promotiei 2022, au inregistrat de asemenea un procent ridicat de incadrare in
muncd, unde ponderea celor cu contract individual de muncid, pe posturi corespunzitoare
specializarii absolvite a fost de 77,8%. |

La specializarea Administrarea Afacerilor, se inregistreazi rate de inserfie relativ
stabile ce variaza intre 74,3 si 79,5% absolventi incadrati cu contract individual de munci, pe
posturi corespunzatoare specializarii obtinute la absolvire.

La prima promotie de la specializarea Informaticad Economica se inregistreazi o rata de
insertie de peste 50% absolventi incadrati cu contract individual de muncd, pe posturi
corespunzatoare specializarii obfinute, rata inregistrata la 6 luni de la absolvire.

Absolventii studiilor de masterat, din cadrul Facultitii de Stiinte Economice, au
inregistrat un grad de insertie care variaza de la 95,7% (pentru promotia 2018) la 86.4% (pentru
promotia 2021). La 6 luni de la absolvire, studentii promotiei 2022, au inregistrat un procent
relativ ridicat de incadrare in munca, unde ponderea celor cu contract individual de munci, pe
posturi corespunzatoare specializarii absolvite a fost de 75,0%.

Situafia inserfiei absolventilor studiilor de masterat din cadrul Facultitii de Stiinte

Economice este prezentata in Tabelul 3.

Tabelul 3 Insertia absolventilor studiilor de masterat din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice

Anul Numir Numiir absolventi Numar absolventi
absolventi masterat contactati incadrati in domeniu
2018 23 23 (100%) 22 (95,7%)
2019 15 15 (100%) 14 (93,3%)
2020 17 17 (100%) 15 (88,2%)
2021 22 22 (100%) 19 (86,4%)
2022 16 16 (100%) 12 (75,0%)

Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de masterat din cadrul Facultitii

de Stiinte Economice este prezentatd in figura nr. 5



Figura nr.5 Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de masterat din cadrul
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Ratele de insertie a absolventilor studiilor de masterat specializarea Contabilitate,

Audit si Consultanti este de peste 85%. Pentru promotia 2018, la patru ani de la absolvire,

95,7% dintre absolventi erau deja incadrati cu contract individual de muncad pe posturi

corespunzdtoare specializarii. La 6 luni de la absolvire, studentii promotiei 2022, au inregistrat

un procent ridicat de incadrare in muncd, unde ponderea celor cu individual de munca, pe posturi

corespunzatoare specializarii absolvite a fost de 75,0%.

FACULTATEA DE ADMINISTRATIE PUBLICA

Absolventii Facultatii de Administratie Publica, studii de licentd, prezintd un grad de

insertie care variaza de la 96,3% (pentru promotia 2018) la 80,8% (pentru promotia 2021).

Absolventii promotiei 2022, au inregistrat un procent relativ ridicat de incadrare in munca,

pentru studiile de licentd, unde ponderea celor cu contract individual de muncd, pe posturi

corespunzatoare specializarii absolvite a fost de 75,7%.

Situatia insertiei absolventilor studiilor de licenta din cadrul Facultatii de Administratie

Publica este prezentata in Tabelul 4

Tabelul 4 Situatia insertiei absolventilor studiilor de licenta din cadrul Facultatii de

Administratie Publica

Anul Numiir Numair absolventi Numir absolventi
absolventi licenti contactati incadrati in domeniu
2018 27 27 (100%) 26 (96,3%)
2019 28 28 (100%) 26 (92,9%)
2020 32 32 (100%) 30 (93,8%)
2021 26 26 (100%) 21 (80,8%)
2022 37 37 (100%) 28 (75,7%)

Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

s




Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de licentd din cadrul Facultatii

de Administratie Publicd este prezentata in figura nr. 7.

Figura nr. 7 Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de licentd din cadrul
Facultatii de Administratie Publica
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Absolventii studilor de masterat din cadrul Facultitii de Administratie Publicd au
inregistrat un grad de insertie care variaza de la 96,9% (pentru promotia 2018) la 87,2% (pentru
promotia 2021). Absolventii promotiei 2022, au inregistrat un procent relativ ridicat de incadrare
in muncd, unde ponderea celor cu contract individual de munca, pe posturi corespunzitoare
specializdrii absolvite a fost de 69,4%.

Situatia insertiei absolventilor studiilor de masterat din cadrul Facultatii de Administratie

Publicd este prezentata in Tabelul 5.

Tabelul 5 Situatia insertiei absolventilor studiilor de masterat din cadrul
Facultatii de Administratie Publica

Al Numar Numar absolventi Numair absolventi
absolventi master contactati incadrati in domeniu
2018 32 32 (100%) 31 (96,9%)
2019 38 38 (100%) 35 (92,1%)
2020 21 21 (100%) 19 (90,5%)
2021 39 39 (100%) 34 (87,2%)
2022 36 36 (100%) 25 (69,4%)

Sursa: Calcule dupa Baza Proprie de Date Absolventi

Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de master din cadrul Facultitii

de Administratie Publica este prezentata in figura nr. 8
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Figura nr. 8 Evolutia gradului de insertie pentru absolventii studiilor de master din cadrul
Facultatii de Administratie Publica
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Sursa: Calcule dupe;i Baza 'Prbprie de Date Absolventi

Concluziile care se desprind din prezentul raport sunt urmiitoarele:

e Absolventii Universitatii Athenaeum din Bucuresti prezinta procente ridicate si foarte
ridicate, in ceea ce priveste insertia pe piata muncii atat pentru cei de la studiile de licentd
cét si pentru cei de la studiile de master, precum si pe cele doud facultati.

e Se constatd un procent de insertie pe piata muncii mai mare pentru absolventii programelor
de master de la cele doua facultati. Procentul mai mare se justificad i prin faptul ca marea
majoritate a absolventilor aveau deja un loc de munca inainte de finalizarea studiilor de

master.
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