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Aprobat

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 19.12.2018
PLAN OPERATIONAL 2019
Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de Responsabil
crt. finantare
1. Orientarea spre Participarea studentilor cu comuniciri stiintifice la Conferinte nationale si Venituri proprii Decan/
calitate invitAmant| | | internationale. UATH Directorul de
si cercetare departament
Elaborare si publicare de lucrari stiin{ifice in reviste de specialitate cotate ISI, Venituri proprii Decan/Directorul de
2 | indexate in baze de date internationale si comunicate la conferinte internationale. UATH departament/Directorul
Centrului de Cercetare
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti,| Venituri proprii Decan/Directorul de
3 | prelucrarea informatiilor §i optimizarea criteriillor de evaluare a activititii UATH departament /Directorul
personalului didactic specifice domeniului. Centrului de Cercetare
Publicarea de cirti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru Venituri proprii Decan/Directorul de
4 | studenti. UATH department/Cadrele
didactice
Propunerea si céstigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice si | Venituri proprii Decan/Directorul de
5 | studenti cu teme racordate la cerintele nationale si UE. UATH departament /Directorul
Centrului de Cercetare
2. Compatibilizarea Publicarea volumelor conferintelor nationale si internationale desfasurare in Venituri proprii Decan/
invataimantuluicu | 6 | universitate. UATH Directorul Centrului de
orientarile europene Cercetare
si adaptarea ofertei - — s SIS i - ' — _
educationale la Perfectionarea continud a personalului didactic si didactic auxiliar, organizarea | Venituri proprii Decan/
cerintele pietei, fortei| 7/ | de intdlniri periodice intre membrii departamentului in vederea imbunitatirii UATH Directorul de
de munci si tendintele activitdtii de cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetirii, departament
demografice perfectionare in analiza statisticd a datelor, initierea de colaborari intre cadrele
didactice si cadre didactice de la universitati din striinatate
Pregitirea documentatiei pentru rapoartele de autoevaluare a calitdtii academice Venituri proprii Presedinte CEAC FSE/
8 | din UATH si a anexelor comune programelor de studii. UATH Membrii CEAC FSE/
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9 | Monitorizarea indeplinirii indicatorilor de calitate ai UATH. Venituri proprii Presedinte CEAC FSE/
UATH Membrii CEAC FSE
10 | Actualizarea bazei de date privind situatia legald a acreditarii si autorizarii Venituri proprii Presedinte CEAC FSE/
provizorii a tuturor programelor de studii din universitate si a numdrului de UATH Secretar CEAC FSE
studenti ce pot fi scolarizati la fiecare program de studii.
11 Acordarea de consultantd privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale Venituri proprii Presedinte CEAC FSE/
programelor de studii de licenta. UATH Membrii CEAC FSE
12 Actualizarea ghidului privind admiterea in invatamantul superior. Venituri proprii Decan/Directorul de
UATH departament
3. Promovarea - - RN : = - ™ F—E T :
cercetirii stiintifice, | |3 | Actualizarea site-ului universitatii cu informatiile utile privind Facultatea de | Venituri proprii Decan/Directorul de
orientarea ei spre Stiinte Economice. UATH departament/
nevoile societatii si Responsabilul IT
racordarea la Extind tilizErii tehnolowiil d d d invat Venituri proprii D /
tendintele europene | 14 | EXtinderea utilizarii tehnologiilor moderne de predare — invatare. prop facan
UATH Directorul de departament
15 | Monitorizarea situatiei la invdfaturd a studentilor in vederea evaluarii calitatii Venituri proprii Decan/
procesului de invatimant. UATH Directorul de departament
Numirea comisiilor de evaluatori pentru programele de studii care urmeaza Venituri proprii Presedinte CEAC FSE
16 | procedurile de evaluare interna in vederea acreditirii sau evaluarii periodice. UATH
Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licentd | Venituri proprii Decan/
17 | /masterat. UATH Directorul de departament
18 Depunerea de dosare de autoevaluare in vederea autorizirii, acreditarii si Venituri proprii Decan/
evaluare periodicad a unor programe de studii. UATH Directorul de departament
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, Venituri proprii Decan/
19| prelucrarea informatiilor si optimizarea criteriilor de evaluare a activititii UATH Directorul de departament
personalului didactic specifice domeniului conform procedurilor.
Acordarea de consultantd privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale | Venituri proprii Decan/
20 | programelor de studii de licenta. UATH Directorul de departament
Implementarea materialelor de studiu in cadrul bibliotecii virtuale si pe platforma | Venituri proprii Decan/Directorul de
21| e-Learning. UATH departament/

Cadrele didactice
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22

Promovarea internationalizarii prin mese rotunde organizate la nivelul facultatii
de Stiinte Economice, cu implicarea tuturor cadrelor didactice.

Venituri proprii
UATH

Decan/
Directorul de departament

23

Realizarea de schimburi de informatii si experientd cu alte institutii de
inviatimant superior de profil din {arile UE — dezvoltarea de acorduri bilaterale
de cooperare.

Venituri proprii
UATH

Decan/
Directorul de departament

24

Initierea de mobilititi pentru studenti, pentru efectuarea unor stagii de pregétire
universitard sau aplicatii practice.

Venituri proprii
UATH

Decan/Directorul de
departament/
Cadrele didactice

25

Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi /angajator /mediu
de afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar.

Venituri proprii
UATH

Decan/Directorul de
departament/
Cadrele didactice

26

Promovarea ofertei educationale a facultdfii de Stiinte Economice prin
claborarea de materiale promotionale si realizarea unui dialog cu viitorii
absolventi de liceu.

Venituri proprii
UATH

Decan/Directorul de
departament/
Cadrele didactice

4. Crearea unui mediu
academic bazat pe un
parteneriat responsabil
student/cadre didactice

Organizarea “Ziua Portilor deschise”. Venituri proprii Decan/
27 UATH Directorul CCOC
28 | Implicarea absolventilor in atragerea de noi studenti. Venituri proprii Decan
ITATH
Dezvoltarea programelor de monitorizare a insertiei pe piata muncii gi traseului Venituri proprii Decan/
29 | profesional al absolventilor. UATH Directorul de departament/
Stimularea activitatii de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea revistei Venituri proprii Decan/Directorul de
30 | universitatii. UATH departament/
Cadrele didactice
Dezvoltarea infrastructurii de documentare: cérti, tratate, abonamente la reviste | Venituri proprii Directorul Centrului de
31 | de circulatie internationala. UATH Cercetare/Directorul de
departament
Publicarea rezultatelor cercetdrilor in revista universitatii Revistei Internal | Venituri proprii Directorul Centrului de
32 | Auditing & Risk Management. UATH Cercetare
Includerea studentilor/masteranzilor in ciat mai multe proiecte de cercetare | Venituri proprii Decan/Directorul de
33 | alaturi de cadrele didactice. UATH departament/
Cadrele didactice
Cooptarea studentilor/masteranzilor in promovarea imaginii si ofertei | Venituri proprii Decan/
34 | educatilonale a Facultatii de Stiinte Economice UATH Directorul de departament/

Cadrele didactice
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Dezvoltarea serviciilor de consultanta si orientare in cariera.

Venituri proprii

Directorul CCOC

35 UATH
Incheierea de Parteneriate. Venituri proprii Decan/
36 UATH Directorul de departament/

Cadrele didactice

37

Preocupéri privind imaginea Facultatii de Stiinte Economice reflectatd in mass
-media.

Venituri proprii
UATH

Decan/Directorul de
departament/
Cadrele didactice
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