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REGULAMENT
DE ORGANIZARE S1 FUNCTIONARE A
COMPARTIMENTULUI DE AUDIT INTERN

Prezentul Regulament este elaborat in baza urmatoarelor acte normative:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- O.U.G.R. nr 75/2005 privind Asigurarea calitatii educatiei, cu modificérile si completarile ulterioare,

- H.G. nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd a standardelor de referinta si a listei
indicatorilor de performantd ARACIS, cu modificarile si completdrile ulterioare

- Carta Universitara

Art.1 (a) Compartimentul de audit intern este o structurd distinctd in cadrul universitatii, fiind organizat in
subordinea directd a Consiliului de Administratiei. Prin modul de organizare si functionare, Compartimentul
de audit intern nu este implicat in executarea sau realizarea activitatilor derulate de universitate, inclusiv cele
privind elaborarea procedurilor de control intern.

(b) In cadrul Compartimentului de audit intern va functiona personal atestat.

Art.2 Activitatea de audit intern este o activitate care se desfasoara independent si obiectiv, de asigurare si
consiliere, care adauga valoare si imbunitateste activitdtile universitdtii; ajutd universitatea in indeplinirea
obiectivelor, printr-o abordare sistematica si metodica, evalueaza si imbundtéteste eficienta si eficacitatea
managementului riscului, controlului si proceselor de guvernanta.

Art.3 Compartimentul de audit intern Isi desfasoard activitatea in conformitate cu Standardele internationale
de audit intern, precum si in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, O.U.G.R. nr 75/2005 privind Asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare, H.G. nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd a
standardelor de referintd si a listei indicatorilor de performantd ARACIS, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.4 Auditul intern are urmatoarele sarcini principale:

- raporteaza direct Consiliului de administratie, respectiv Presedintelui Consiliului de administratie cu privire
la rezultatele activitdtii desfasurate;

- evalueaza si da asigurare cu privire la functionalitatea sistemului de control intern;

- oferd consiliere pentru imbunatatirea activitatilor desfasurate de universitate;

- formuleaza recomandari pentru corectarea disfunctiilor constatate.



Art.5 Auditul intern evalueazad eficacitatea sistemelor de management al riscurilor, functionalitatea
controlului intern si a proceselor de guvernantd, indeosebi In ceea ce priveste constituirea si utilizarea
fondurilor si administrarea patrimoniului. Scopul urmaérit este daca aceste sisteme functioneaza si asigura
realizarea obiectivelor. Prin misiunile de audit efectuate se urmaéreste ca activitatea Universitatii Athenaeum
din Bucuresti sd se desfasoare in conformitate cu cadrul legislativ normativ national si cel propriu adoptat si
aprobat de catre structurile de conducere colectiva.

Art.6 Caracteristicile functiei de audit intern organizaté la nivelul universitatii sunt urmétoarele:

a) independenta - raportare functionald catre Consiliul de administratiei;

b) competenta- compartimentul de audit intern are competenta pentru a acoperi toate ariile universului de
audit la nivelul universitatii.

c) abordarea activitatii de audit intern este bazatd pe prioritizarea si auditarea activitatilor cu riscuri ridicate
aflate in aria de competenta;

d) evalueaza si imbunatateste eficacitatea proceselor de management al riscului, functionalitatea controlului
intern si a proceselor de administrare;

e) orientarea auditului intern este pe activitati si crearea de valoare addugata.

Art.7 Obiectivul general al compartimentului de audit intern este de a asista managementul in exercitarea
eficace a responsabilitatilor furnizand analize, aprecieri, recomandari $i comentarii pertinente referitoare la
activitatile examinate si este atins prin:

a) activitati de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante, efectuate in scopul
de a furniza universititii o evaluare independentd a managementului riscurilor, controlului intern si a
proceselor de administrare;

b) activitafi de consiliere menite sd adauge valoare si sd Tmbundtiteascd activititile desfasurate de
universitate, fara ca auditorul intern sa Isi asume responsabilitdti manageriale.

Art.8 Obiectivele specifice ale Compartimentului de audit intern sunt urmatoarele:

a) auditarea tuturor activitatilor desfasurate in cadrul universitatii:

b) monitorizarea si analizarea calitatii procesului educational,

c) conformitatea legislativa si normativa activitatilor desfasurate si a procesului educational,

d) protejarea activelor universitatii;

e) asigurarea fidelitatii si exactitatii informatiei furnizate de structurile functionale din cadrul universitatii;

f) asigurarea respectarii dispozitiilor legale si cele ale conducerii;

g) reflectarea corecta a rezultatelor financiare in bilantul contabil si in contul de profit si pierderi;

h) asigurarea credibilitatii informatiilor.

Art.9 Auditul intern prin activitatile furnizate, respectiv asigurare si consiliere, adauga valoare activitatilor
universitatii, sprijind managementul pentru mentinerea unui control intern eficient si eficace, evaluiand
fiabilitatea informatiilor, eficacitatea si eficienta operatiunilor, proceselor de gestionare a resurselor si
patrimoniului, respectarea legilor, regulamentelor si contractelor.

Art.10 Atributiile compartimentului de audit intern sunt urmatoarele:

a) aplicd in activitatea sa Standardele internationale de audit intern;



b) elaboreaza planuri multianuale si planuri anuale de audit intern;

c) planifica si realizeazd misiuni de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control ale universitatii sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, eficienta
si eficacitate;

d) planifica si realizeaza misiuni de consiliere, la solicitarea managementului universitdtii, in scopul
imbunatatirii activitatilor;

e) elaboreaza anual un raport al activitfii desfasurate pe care il prezintda Consiliului de administratie;

f) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza presedintelui Consiliului de
administratiei si organelor cu atributii in domeniu;

g) elaboreaza propriile proceduri dupa care isi desfasoara activitate.

Art.11 Sfera auditului intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul universitatii pentru indeplinirea

obiectivelor acesteia. Compartimentul audit intern auditeazéd periodic toate activitatile desfasurate in cadrul

entitatii, respectiv:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare;

b) modul de administrarea patrimoniului;

¢) constituirea veniturilor universitatii si modul de efectuare a cheltuielilor;

d) sistemul de luare a deciziilor;

e) sistemul de control intern si procesele de management al riscurilor

f) sistemele informatice;

g) evaluarea, monitorizarea si analizarea calitatii procesului educational,

h) evaluarea conformitétii procesului educational,

1) alte atributii stabilite de Consiliul de administratiei in conformitate cu prevederile legale.

Art.12 Auditul intern oferd structurilor auditate din cadrul universitétii o opinie independenta si obiectiva cu

privire la eficacitatea managementului riscului, functionalitatea controlului intern si a proceselor de

administrare.

Dispozitii finale

Art.13 Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 08.04.2020




